Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalat
2006. évi koltségvetési beszamol 6janak szoveges indoklasa



l. Altalanosindoklas

A 2006. év gazdasagi helyzete tekintetében nem hozott javulédst a 2005. évhez
viszonyitva, mivel a 2006. évi koltségvetés eredeti eldiranyzatai elvonasok miatt
1.913.500 EFt 6sszeggel alatta maradt a 2005. évi eredeti eldirdnyzat adatoknak.

A 2006. evi koltségvetés sziksegesse tette 404 o leépitését. 2006. februar
elsgével az Egészséglgyi Miniszter 1363-2/2002-1000 szamu levele alapjan
megkezdtik a szilkséges |étszam legpitéseket. Az igazgatasi és igazgatas jellegi
tevékenységet elldtd kozponti koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak
|étszamérdl szOolo 2131/2006.(VI11.26.) szdmU kormanyhatérozat azonban,
tovabbi (563 f6) létszdmcsokkentést irt el6 a Szolgalatnak. A létszam leépitések
fedezetét az ANTSZ 2006.- évi koltségvetése nem tartalmazta, a létszaml eépités
céltartalékbdl igényelt dsszegét a Szolgdlat 2006. novemberében kapta meg,
amely évkozben sllyos likviditési nehézségeket okozott. Ennek oka, hogy a
2006. évi jogszabalyok lehetoveé tették még, hogy a felmentett dolgozo6 az utolso
munkdaban toltétt napjan a teljes jaranddsagadt megkapja, illetve allomanyban
maradasa esetén is minden hénapban a szolgélat finanszirozta a bért és jarulékot
afelmentési idot tolté dolgozo részére.

2006. évben az ANTSZ a létszamleépitésére a kozponti koltségvetés 1.554.034
eFt Osszeget biztositott a céltartalékbdl, a fennmaradd kildnbozetet 388.023 eFt
Osszeget az ANTSZ-nek kellett biztositani, azonban a 2006. évi koltségvetés
erre nem tartalmazott fedezetet.

Az ANTSZ népegészségiigyi munkgjanak erdsitése tartalmilag a
Népegészsegugyi Program kiemelt tamogatésara, kilondsen a szervezett, célzott
lakossagi  sziir6vizsgalatok tamogatasara, tovabbfejlesztésére épllt. A
Népegészségiigyi Programbdl szarmazdé ANTSZ feladatok kozé tartozik: az
egészseges tdplalkozas, éelmiszerbiztonsag, gyors reaglas, kdzegészsegugyi-
és jarvanylgyi biztonsag.

2006. évben folytatodott a madérinfluenza elleni védekezésre torténd
felkészllés, amelynek szilkséges fedezetét a Korméany az atalanos tartalékbol
részben biztositotta.



A Miniszterelnoki Hivatalban, a minisztériumokban, az igazgatasi és az
igazgatas jellegi tevékenyseget ellaid kozponti koltségvetési szerveknél
foglalkoztatottak létszamardl 2117/2006. (VI. 30.) szaml Kormanyhatarozat
valamint az dlamhaztartas hatékony mikodését elosegité  szervezeti
atalakitasokrél és az azokat megalapozo intézkedésekrsl sz6l6 2118/2006. (V1.
30.) Kormanyhatérozat alapjan megkezdédott 2006. év nyardtdl a Szolgalat
egész terliletén a régios atal akitasra val 6 felkésztilés.

Jarvanylqyi biztonsag

Az ANTSZ legjelentdsebb kiadasét a kordbbi évekhez hasonldan jarvanyuigyi
szakterlleten az oltéanyagok beszerzése, a lakossagnak vald eljuttatésa és
beadésa jelentette.

2006. év volt a korszeri tetra és pentavalens vakcindk bevezetésenek éve,
ezekkel valtottuk fel a tobb, mint 50 éve haszndlt hazai gyartédst Di-Per-Te
oltéanyagokat. 2006. év volt a foprobga a szigoritott oltdanyag elszamol asnak
is, melynek sordn a BCG oltéanyag kivételével valamennyi kotelezd
védboltashoz csak 5 %-0s tébbletmennyiséget biztositottunk, azaz az oltokorok
az oltanddk szaméanak megfelel6 mennyiségi oltéanyagot kaptak.

JO szervezéssel és a terllet — beleértve az oltd orvosokat is — szigorubb
elszdmoltatésaval sikeriilt elérni, hogy a csokkentett oltdanyag mennyiség miatt
atertileten ellatasi gondok nem jelentkeztek.

Célunk, hogy megfelelé logisztikaval és az oltbéanyag felhasznalas teriileti
ellendrzésének fokozasaval ajovoben se lépjik tul az 5 %-os tartalék keretet. A
biztonsagi tartalék 30%-rol 5%-ra torténé leszéllitésa garancia arra, hogy nem
hal mozédik fel a korabbi években megszokott, nagy mennyiségii oltdanyag.

Az év soran tobb sikeres kdzbeszerzési eljarés kerilt lebonyolitasra.

2006. évben tovébb enyhitettink a pdlyazati feltételeken azért, hogy tébb
gyarto-szallité palyazhasson és a koztik kialakuld verseny arcsokkenté hatassal
legyen. A vdaltoztatasok sikerrel jartak, pl. a veszettség elleni oltdéanyagot
szallitd, magat tobb éve monopolhelyzetben érz6 Chiron cég, amely
folyamatosan emelte az oltéanyag arét, idén kénytelen volt versenybe szallni és
ennek eredménye 50 %-os arcsokkenés lett. igy a 2006-ban meghirdetett, 2007.
évben felhasznalasra kertilé 15.000 adag veszettség elleni oltdanyagot 113.655
eFt helyett 52.650 eFt-ért sikerlt beszerezniink, 2007. évtél valtoztatunk a lyssa
elleni oltéanyag ellétési rendszerén, ez tovabbi jelentés kiadas cstkkenést
eredmeényez majd.



KUlon tételt jelent minden évben az 1,3 milli6 adag influenza oltéanyag
biztositdsa a veszélyeztetett felnétt lakossag szamara

Tekintettel a pandémidra vald felkészilés szikségessegére és a nemzetkozi
géanlasokra is az influenza elleni oltbanyag mennyisége a jévoben sem
csokkentheto.

Meg kell emlitenink az influenza elleni, kisgyermekek szaméra adhatd,
oltéanyag beszerzésének viszontagsagait. A multinaciondlis cégek az elso
tenderre egydltaldn nem jelentkeztek, mivel jelenleg az egész vilagon, igy
nyugaton is, nagy keletje van az oltdanyagnak és keredeti piac alakult ki. A
masodik payazaton sikerilt végul beszerezniink az oltdéanyagot. A nyertes cég
viszont az eredeti 25.000 adag helyett csak 15.000 adagot tudott széllitani. E
palyazatok eredménye is azt mutatja, hogy a legfontosabb oltdanyagok esetében
célszerti hazai gyart6 bazis kialakitasa, tamogatasa.

Az OTH tamogatta influenza oltéanyag gyartdé hidegkapacitas kiépitését az
OMNINVEST-nél. A madarinfluenza ézsiai felbukkanasat kdvetéen az OTH és
az Orszagos Epidemiolégiai Kozpont (tovabbiakban: OEK) jelentés mértekben
hozzgjarult a madarinfluenza elleni oltéanyag gyors eléallitasahoz. E
segitségnek kodszonhetéen a vilagon elsok kozott sikertilt el6dllitani human célra
H5N1 vakcinét. A vakcina hatékonysagédt mar kilfoldon is elismerték. A H5N1
oltéanyag el6allitasa bizonyitja, hogy Magyarorszag megfelel6 felkésziltséggel
rendelkezik pandémia esetére, és emellett megteremtette a lehetéséget a
Magyarorszégon termelt influenza elleni vakcindk széleskorii exportjahoz is.

A gyartd, szallitd multinaciondlis cégek tobb alkalommal nem tartottdk be a
szerzédésben elére rogzitett széllitdsi hataridoket. Tobb hetet, s6t néhany
esetben az egy hénapot is meghaladd késedel mes szdllitads miatt két alkalommal
is akut ellatasi gondok veszélye fenyegetett, melyet a disztribltor és a varosi
intézetek segitsegével sikertlt kivédenink. A késedelmes teljesités miatt a
gyarto-szallitd cégek ellen élink a szankciondlds, a kotbér kirovasaval (a
szdllitasi szerzédésekben meghatarozottak szerint). Ennek megfeleléen a 2006.
évi késedelmes és elmaradt széllitasok miatt 2007. és 2008. évben jelentds
kotbér kell, hogy érvényesitésre kerlljon. A szankciondldas dnmagaban nem
nyUjt elég garanciat az idobeli széllitésra, ezért a kdvetkezé idészakban, az
elataés biztonsdga érdekében a meglévé szerzédésben foglalt lehetéségeket
kihasznélva két-harom honappal elébbre hozzuk a szallitasi hataridéket.

Az életkorhoz kotott folyamatos oltasokhoz szilkséges oltéanyagok nagyobb
része — a legnagyobb mennyiségben hasznalt 6t oltbanyag — egy 2005. évi
tendert kovetéen kotott, 6t évre szolo széllitasi szerzédés alapjan kertl az
orszégba. A fizetési konstrukcié alapjan, a 400 napos fizetési hatéridé miatt a
2006-ban leszéllitott mennyiség ellenértékét csak 2008-ban kell kifizetnink.
Ennek, a mintegy két milliard Ft-os tételnek koszonhetéen, 2006. évben



kifizetéseink alacsonyak voltak, de a 2008-as koltsegvetés tervezésénél
szamitani kell arra, hogy e fizetési kotelezettsegek mar az év elgjén jelentkezni
fognak.

A Magyarorszégon szilkseges oltéanyagok raciondlisabb beszerzése érdekében
eredményesen egyeztettiink az Egészsegugyi Készletgazdalkodasi Intézettel és
egyeztetest terveziink a honveédséggel is.

Az OTH Jarvanylgyi Foéosztalya hatdsagi tevékenysége keretében intézi a
fertétlenitoszerek  forgalomba hozatali engedélyének, a rovar- és
ragcsalGirtdészerek forgalomba hozatali engedélyének és a Iégi szlnyogirtés
engedélyének kiadasét. E tevékenysegért, melyet a féosztdly dolgozdi végeztek,
igazgatési szolgaltatasi dijat allapit meg ajogszabaly. 2006. évben az igazgatasi
szolgaltatasi dij megfizetésébél befolyd dsszeg dsszesen 14.128.900,- Ft volt.

Sziir és
A népegészséguigyi szirdprogram, adminisztrativ kapacitas:

A 2006-0s évben tovabb folytatddtak a 2001. év decemberében elinditott célzott,
szervezett lakossagi szirések. Az OTH-an belil az Orszagos Szirési
Koordinaciés Osztdly, ennek Kkeretében, pedig az Orszédgos Sziirési
Nyilvantartas, tovabba minden megyei és a fovaross ANTSZ-ben Teriileti
Sziirési Koordinacios Osztaly feladata a céllakossag minél teljesebb részvétel ét
szolgal6 informatikai behivo-kovetd rendszer mikodtetése, a sziiréalloméasokkal
valdé kapcsolattartas, a tevékenységek monitorozésa és értékelése, valamint a
lakossagi kommunikacio koordinal asa.

A szakmai sziirési munkacsoportok (emlé-, méhnyak-, vastagbél) azt OTH-2002
oktoberében kidolgozott és az Egészsegugyi Minisztérium (tovabbiakban:
EUM) altal elfogadott szervezeti felépités és feladat meghatérozasat kovetden
sziirési modozatonként folyamatosan mikodnek.

1. Informacios rendszer:

2005. év februarjdban készilt el az Orszagos Szirési Informacios Rendszer
(OSZIR).

E rendszer tartalmazza a szirési nyilvantartasokat, és a minéségbiztositasi
rendszer mikodését (a vizsgalatra behivott, de meg nem jelent szemeélyek
kovetését), a sziirési folyamatok (,nem betegutak”) vizsgdlatat. Az OSZIR



képes a felsorolt adatokbdl jelentéseket, statisztikékat késziteni. Az OEP
informécios rendszerével és a Nemzeti Rakregiszterrel egyittmiikddve lehetové
teszi a teljes program monitorozasat, a teljesitmények merését és a sziirési
program ellenorzését.

2. Szirési, diagnosztikus és terapias kapacitas:

Az emldsziirésben befogadott €s miikdds 37 Komplex Mammografias Kozpont
(KMK) és 7 Mammografids Sziiré Allomas (MSZA) mellett 0 kdzpontok
jelezték hajlanddsagukat a sziirési rendszerben val6 részvételre.

Az emlgsziirésben EUM biztositotta forrasbdl az OTH kozbeszerzési pélyazat
keretében, Pest megye nehezen elérheté részeit (teleplléseit) sziirni hivatott
mobil egységet (,sziirébuszt”) szerzett be. A teljesitmény volumenkorla miat,
valamint az a tény, hogy a korhazat (Margit) nem fogadtak be az emigsziirési
rendszerbe, eldlltak a sziirébusz Uzemeltetésétél. A mobil sziiréegyseg teljesen
kész allapotban az épit6 cég udvaran var , bevetésre”.

Dr. Dedk Csaba (MammAlba Kft.) magan befektetése eredményeként (Privat
Public Partnership keretében: PPP) egy 6njaré mobil sziir6egységet (komplett
szir6busz) épitett Székesfehérvaron. Ez a sziirbegyseg a Fejér Megyei Szent
Gyorgy Koérhaz szatellit allomasaként mikodik.

A Johnson & Johnson Kft, valamint a Magyar Rakellenes Liga szponzoral egy
Ujabb mobil mammografids szir6dllomas felépitését. A szponzorok a
felépitéshez szikséges Osszeget elkilonitették, a terveket elkészitették,
megal lapodtak a mobil egységet épitteté céggel, az épitést elkezdték.

2006. év legnagyobb problémgja a méhnyaksziirésen valé alacsony megjelenési
aranya volt. A problémék feltarasa utdn a megoldasra komplex intézkedési terv
készllt. Ebben az intézkedési tervben feltart problémakra, melyek vélemenyiink
szerint hozzgérultak az igen alacsony megjelenési aranyhoz, megoldasukra
javaslatokat dolgoztunk ki;

- a meéhnyaksziirés induldsa utan, a feltételeknek megfelelé citoldgiai
laboratériumokkal nem kotott szerezédést az OEP, ezaltal a kenet egy része a
nem akkreditalt laboratoriumokba kerll leletezésre;

- javasoltuk, hogy az Egészségbiztositasi Alap valamennyi magan
négyogyasz &tal igényelt citologiai vizsgalatot motivald mértekben
finanszirozza a cito-patol 6giai laboratériumok szaméra;

- anégyogyasz szakorvosi vizsgalo helyek hozzaférhetésege és elérhetésége
korlatozott a falusi lakossag szamara. Javasoltuk a sziirési lehetéség |, helybe
vitel&” (MSZSZ, aMagyar Posta mobil sziiréegysege);

- a haziorvosoktdl ne csupadn a lakossagi lista érvényesitését (cimek
ellenérzése) vérja el arendszer, a hatékonyabb egyuttmitkodés érdekében anyagi
0sztbnz6 rendszer bevezetését javasoltuk;



- javaslatot tettink konkrét feladattervvel a szakasszisztensek képzése és
tovabbképzése, amelyet 10 hdnapos idétartamban megval ositottak;

- az ANTSZ megyei intézeteinek egészségvédelmi osztdyai (EVO) szoros
egyUttmiikdésben, helyenként szervezeti egységben dolgoznak a sziirési
koordinacioval;

- a direkt kommunikécié fokozédsa a nok részvételi hajlandosdganak
novelésére és motivaldsara (A Liliom-program masodik fézisa sikeresen
befejezodott);

- két megyében — Nograd és Zala — modell program kidolgozésa. A kijelolt
teleplléseken a méhnyaksziirési kenetvételt nem orvos, hanem erre kiképzett
védéndk vegzik. Mindkét megye védénsi szamara megtortént az elméleti és
gyakorlati kiképzées Gyoérben. A "V édéndi mintaprogram™ elindult.

A vastaghél sziirbvizsgllat gazdaja a héziorvos, kapacitds probléma nincs,
azonban a motivacio elégtelen, féleg minéségi problémak jelentkeznek.
Praxisonként biztositottuk megfelelé mennyiségi  székletgytjté tartalyt.
Személyesen, értekezletek keretében tgjékoztattuk a terllet egészségugyert
felelés vezetdit, a sziirésben részvevé egeszsegugyi személyzetet, valamint
kUlon Gsszejbvetelen a haziorvosokat a program lényegérdl, fontossagéarol, a
végrehagjtdsi moédjarol. Gondoskodtunk a behivo levelek elkészitésérol, a
héziorvosoknak praxisonkénti kiszallitasarol.

Mivel a vastagbélsziréhez akalmazott FECA-tesz nem akkreditalt
Magyarorszégon, a Laboratériumi Szakmai Kollégium javaslatara a 2006-0s
évben 0Osszehasonlitd vizsgalatot veégzink, elinditva igy a modszer
akkreditdlasét. Ezzel parhuzamosan az Onkologiai Intézet szerzé6dést kotott egy
gyogyszergyartd céggel a modszer kromatografids — gyorstesztjének
kidolgozéséra.

A teljesitmény volumen korlét (tovabbiakban: TVK) jelentésen befolyasolja az
egeszsegigyi  intézmenyek mikddését. Javaslatot tettink a degresszios
jogszabaly modositésara oly modon, hogy a Nemzeti Népegészségligyi program
célzott szervezett szir6vizsgllataiban rész vettek, illetve e sziirévizsgalatokkal
kisziirtek terdpiga utani teljesitménynovekedés degresszio nélkil legyen
elszamolhat0. A jogszabaly valtoztatas megtdrtént ugyan, de korrekcidra szorul.

3. Kommunikacio:

Internetes kommunikécio: az ANTSZ honlapjan elkésziilt és naprakészen
frissitjik alakossagi sziirések fejezetét is (http://www.antsz.hu/szures).

A direkt kommunikacio érdekében ,felpdrgettik” a megyei koordinatorok
aktivitasdt. Az 6sszes olyan rendezvényen ott vannak a megyei koordinétorok,



amelyek az egészséggel, egészségmegorzessel kapcsolatosak. Aktivan részt
vesznek a helyi 6nkormanyzatok altal szervezett egészségnapokon is.

A 2006-0s évben tovabb folytatodott a szervezett sziirések propagalasa. ,, Média-
szereplésiink” igen gazdagnak mondhato.

A fentiek mellett az OTH gondozasaban szordanyag kerdlt kinyomtatasra
2x30.000 példanyban, valamint plakat 2x10.000 pédanyban.

A Liliom program (els6 etap februarban, a masodik decemberben zarddott)
Osszetett kommunikécioval, valamint nyeremenyjatékkal is csabitja az érintett
holgyeket a sziirésen torténé megjelenésre. A kommunikaci 0s program azonban
nem szoritkozik pusztan a nyereményjéatékra, az érintetteket szamos egyéb
formaban is buzditjdk a sziirésen torténé részveételre. Elkészilt 30 masodperces
tv reklam tébb mint 200 alkalommal |&thaté szamos orszagos (pl.: Tv2, a
Napkelte, és a Hir Tv) és regiondlis televizidban. Szintén tobb mint kétszazszor
hangzik € a kampany radidspotjais.

A Novartis Hungaria Kft. 2006. év mgjusdban jelezte hajlandésagét, hogy a
célzott-szervezett emlészirésen vald megjelenés fokozasa érdekében sajat
hozzgjarulassal beszéllna a kistérségi kommunikacioba. Az elsd egyeztetd
ertekezletet megtartottuk, a kommunikécios program a megyei koordinatorok
atal kijelolt terlileteken szeptember folyaman elkezdodott.

4. Jogszabalyi hattér:

100 |épés program:

Nemzeti Rakellenes Program Daganatos betegségek megelézése Daganat-
sztiresek (1. Intézkedés terv, 11.1. Helyzetjelentés és javaslatok, 11.2. Jogszabaly-
véltoztatés javaslatok) kidolgozasa soran felvetodott, hogy szamos tekintetben
nem korszeriinek mondott jogszabaly modositésa valt szilkségesse. A kovetkezo
jogszabaly modositasok kodifikalt valtozatat készitettik és juttattuk el az EUM
illetékes foosztdl yanak:

- A kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe veheté betegsegek
megel6zését és  kora  felismerését szolgdd  egészsegugyi
szolgéltatasokrdl és a szirévizsgalatok igazolasarol sz6lo 51/1997.
(X11.18.) NM rendelet modositésanak a javaslata

- 27/1995. (VII.25.) NM rendelet a foglalkozéas-egészsegugyi
szolgaltatasrol

- 33/1998. (VI.24) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve
személyi  higiénés akalmassag orvosi  vizsgdatarol  és
véleményezésérol



- 43/1999. (I111.3.) Korm. Rendelet az egészségugyi szolgaltatdsok
Egészségbiztositasi  Alapbdl  torténo finanszirozasanak részletes
szabalyairol

- 1997. évi LXXXIII. térvény a kotelezé egészsegbiztosités ellatésairol
sz0l6 1997. évi LXXXIII. tv. vegrehgjtésardl szold 217/1997. (XII.
1.) Korm. Rendelet

- A kotelezé egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIII.
Torveény (Ebtv)

- Aterlleti védoéndi ellatasrél sz6l6 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet

- A terhesgondozéasrdl sz6l6 33/1992. (X11.23.) NM rendel et

5. Mindségbiztositas:

A célzott szervezett sziirbvizsgdlatok elinditdsa Ota a tapasztalatok olyan
kritikus tdmege gyilt 6ssze, amely szikségesse tette a helyzetfelmérést, a
problémak azonositasat, ezekre kidolgozott megoldasi javaslatokat és a
végrehajtast rogzito intézkedési terv kidolgozasit.

Az emlgsziirésben a nemzetk6zi szakmai szervezetek altal ajanlott protokollt
kovetjik. A masodik jitott kiadas 2006-ban elkésziilt a relevans szakmai
szabdlyozok alapjan, melyet az illetékes Szakmai Kollégiumok jovahagytak.

A népegészségligyi sziirések- Mindségbiztositasi kézikonyv mésodik kiadasa
elkésziilt, és 3000 példanyban eljuttattuk nemcsak a sziirésben résztvevd
egészsegugyi intézmeényeknek.

Teljesitmény-nyilvantartas és az atszirtsegi mutatok javitésas az
eréfeszitések és az ellenére a méhnyaksziirésben alig javult. A megjelenési
ardny a kordbbi 3,9%-rdél 5,9% -ra nétt. Az orszagos kommunikécids
kampany hatasa az év masodik felében érezhet6. A kampany nemcsak a
behivottakat érinti, hanem a négydgyasznal citologiai vizsgalaton
jelentkezéket is. Tovabbra sem tudjuk a magan négyogyaszokna megjelendk
szamat az adatszolgéltatési kotelezettseg hidnya miatt.

Modszertani  minéségellendrzés: az emlésziré egysegek  helyszini
ellendrzések tervezetének megfelel6en végeztiik.

Javaslatot tettiink arra, hogy a mammografids diagnosztikus vizsgalatok
minimumfeltételeinek  szintjét  emeljék a  szervezett — sziirések
minimumfeltételeihez.

Elokészlleteket tettlnk és targyalasok kezdoédtek, az un. Patobank
|é&trehozasara, amelynek szerepe az intervallum rékok felderitésében és ennek
minoseghiztositdsaban nélkil 6zhetetlen.



Szikségesse Valt a sziir6vizsgalatokkal kapcsolatos karokozasi kockazatok
kezelésének szabalyozasara és beépitésére az intézményi eljaradsrendekbe és
jogszabdyozésba, - medico-legdlis hdld kidolgozasa: alapdokumentumot
kidolgoztuk.

Megegyezés tortént a Vastagbélszirési munkacsoport, valamint a
Laboratériumi  Szakmai Kollégium kozott a modell vastagbélsziirés
folytatasanak szakmai feltételeirol.

Megalakult a SzgUregsziirési Munkacsoport, amely az opportunisztikus
szgjUregi szirések modszertanat, protokolljat és a sziirés megval osithatosagéat
kidolgozta. Forrashiany miatt bevezetése késlekedik.

6. A lakossagszirés rendszer mitkodtetése:

A mammogréfias emldszirés, valamint a méhnyakszirés feltételeinek
biztositasa a korabbi éveknek megfeleléen folyamatos.

A vastagbélsziirési modellprogram elkezdédott és befejezédott a Budapest 1X és
X1V kertletekben, Ajkan, Balatonfireden. Jelenleg folyik a vastagbélsziirés a
Kecskeméti IBR, Hodmezévasarhelyi IBR, Békéscsabai Réthy Pal Korhazban,
az elokésziiletek elérehaladottak a Budapest Obuda- Békasmegyer Egészséguigyi
Szolgaltato KHT-nél.

Emldsziirés; A szervezett-célzott emldszirés a 2006-os évben tovabb
folytatodott.

M éhnyaksziirés. A szervezett-célzott méhnyaksziirés (a magannégyogyaszok
atal végzett sziirések) a rendelkezésre alo adatok szerint alakultak. Tovabbra
sincs a maganndgyogyaszoknak semmilyen jelentési kotelezettségik, ezért az itt
elvegzett sziirésekrol semmilyen adat nem a8l rendelkezésiinkre.

Az unios és nemzetk6zi kotelezettségek ellatasabol eredé 2006. évi feladatok
s Az EU tagsagbol eredé feladatok

s Kormanykozi szervezetek tevékenysegébol eredd feladatok (elsdsorban:
Egészsegiigyi  Vilagszervezet, az Eurépa Tanacs, Gazdasagi
Egyuttmikoddés és Fejlesztési Szervezet — OECD)

s Kétoldalu kapcsolatok fejlesztése, kiemelten az EU tagallamokkal, illetve
szomszedos orszégokkal, valamint minden olyan relécidéban, melyhez
szakmai érdekeink fiizédnek.
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A feladatok ellatasa soran a dezignalt penzigyi keretekbél finanszirozott
tevékenységek:

Rovid tava kilféldi kiklldetések (az Eurépai Unid tanacsi €s bizottsagi
munkacsoport-Ulésein, illetve a kormanykdzi nemzetkdzi szervezetek
tevékenységeben kormanyzati képviseletet, szakértoi feladatokat ellato
munkatérsaink utaztatésa, kétoldall targyalasokra valé kiutazas, rovid
tanulmanyutakon, szakmailag indokolt esetben nemzetkdzi konferenciakon,
képzéseken valo részvétel, az uniés és nemzetkozi feladatok ellatasahoz
nélkul 6zhetetlen tolmacsol as igénybevétele).

Az Egészségugyi Minisztérium altal az unids és nemzetkdzi kotelezettségek
elldtéséra biztositott koltségvetési 0Osszeghdl, valamint az erre a célra
megéllapodassal &tadott tsszeghdl' az egyes utazésokkal kapcsolatosan az
aldbbiakat finansziroztuk:

0 utazési jegyek
poggyasz- és balesetbiztositas
napidij
a napidij jarulékvonzata
forditas koltség,
tolmacsolési koltség
szallaskoltseg
részvételi dij, tandij,
az atutalas bankkoltsége
egyéb bankkoltseg
vizumkoltség
az egyes utazasokhoz kapcsoléddan elszamolt tovabbi dologi
koltségek (arepulotér és a szdllas, illetve, ha egyenesen az Ulésre megy
a résztvevo, akkor az Ulés helyszine kozotti kozlekedés koltsege az
induldés és az érkezés napjan. Az utazok lehetéség szerint
tomegkozlekedési eszkdzt haszndlnak ebben az esetben is (pl.
Brisszel). Magyarorszagon a reptéri minibusz, illetve — csak szilkseg
esetén — taxi arepilotér és alakas kozotti szakaszra).

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOoOOo

Sok esetben a részvétel bizonyos koltsegeit (széllaés, utazasi jegy, napidij,
osztatlan napidij, sth.) a meghivé fél utdlag (altalaban 3-6 honapon belll) az
OTH-nak részben vagy egészben megtériti, a fogadd fél visszatéritési és
devizavaltés szabdlyzata szerint. Ezekben az esetekben ezeket a koltségeket
megel6legezzilk. Az EU tanacsi Ulésein résztvevok utazési jegyének koltsegét a
K ultgyminisztériumon keresztil kapjuk vissza, tehat itt is megel 6legezésrél van
sz0.

1 Az &adott pénzeszkoz teljesités hatérideje 20086. junius 30-avolt
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A feladatok ellatasa:

Az uniis és nemzetkdzi kotelezettségek ellatdsabdl ereds ra eso feladatokat az
ANTSZ hidnytalanul ellétta, biztositva az egészségiigyi tarca képviseletét és a
szakért6i kozremiikodést az unios és nemzetkdzi bizottsdgokban, halbzatokban,
valamint a szakeértok (legtobb esetben kételezd) szakmai képzesét.

AZ ANTSZ koltségvetésének korlatozott keretei miatt az év utolsd részében a
koltségeket az Egészségugyi Minisztérium fedezte.

Mivel a bizottsagi, szakértoi targyaldsokon valo részvétel biztositdsa az EUM
feleléssége, az adllandd kapcsolattartas alapjan az adatokrdl  naprakész
informacioja van az Egészsegugyi Minisztérium érintett féosztalyainak.

A Nemzeti Rakellenes Program keretében az EUM felkérésére a 2/2004. (XI.
17.) EUM rendeletben meghatarozott 1503 f§dalomterdpia szakmakodu
,»fgdalomambulancidk” orszagos — a minimumfeltételek meglétére iranyul6 —
helyzetfel mérése megtortént.

OTH lgazgatas Féosztaly feladatai

Az EUM felkérésére, a biztonsagos betegellétés érdekében, hatdsagi vizsgélat
keretében felmérésre keriilt az ANTSZ févérosi, megyei intézeteinek
illetékességi terlletén levo fekvobeteg, valamint a hozzgjuk tartozd jardbeteg
ell&d intézmenyekben dolgozo orvosok egészsegugyi tevekenységben eltdltott
idgje.

Az EUM-nek készitends t4jékoztatashoz felmérésre kerliltek azon egészséguigyi
szolgdltatok, akik 2006. januar 1.-t6l valamely szakmai szervezeti egységuikben
szuneteltették az egészséglgyi tevékenységiket, illetve ennek kovetkeztében
maodositottak a beutalasi rendet.

Az egészségigyi szolgatatok szakmai felligyelete céljabol |étrehozott vérosi,
megyei, regiondlis, orszagos szinten miik6dé szakfelligyelet munkga révén — az
Orszégos Szakfellgyeleti Modszertani Kozpont koordindldsa mellett — az
ANTSZ intézeteivel az egyiittmikodés folyamatossa, és egyre komplexebbé
valt.

A Nemzeti Csecsemd- és Gyermekegeszségugyi Program keretén belll 2006-
ban megvalésitandd egészségugyi igazgatas feladatokat a 2006. marciusi
frissitett jelentésben részleteztik, ez a tény lehetévé, teszi a szoban forgo
feladatok végrehajtasa érdekében végzett felmérések alabbiak szerinti kozléseét:
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- Tini ambulanciak felmérése;

- Az egyéves kor alatti korai fejlesztés és neuroterdpia kapacitasanak
helyzetfelmérése;

- Hézi gyermekorvosi és vegyes héziorvosi praxisok felmeérése;

- A Mozgd Szakorvosi Szolgdlat megujitasiig a gyermek szakorvosi
konzultaciok biztositottsaganak felmérése;

- Hézi gyermekorvosi Ugyeleti ellatas helyzetfelmérése;

- A kozépfoku tanintézetek iskolaorvosi ellatasahoz biztositott személyi,
targyi feltételeinek helyzetfelmérése;

- A fogszabalyozasi rendelések helyzetfelmérése;

- Az alacsony &gyszamu és kihasznéltsagu, kevés szakemberrel rendelkez6
gyermekosztalyok helyzetfelmérése;

- A gyermek onkologiai kézpontok minimumfeltételeinek felmérése;

- A 18 év datti gyermekek gyermekpszichiariai slrgéssegi ellatasanak
helyzetfelmérése;

- A gyermek-rehabilitacios ellatést biztositd intézmenyek
minimumfeltételeinek felmérése.

A Nemzeti Csecsemi- és Gyermekegészseguigyi Program védondi feladatai nak
megval Ositasal kozul az alabbiak emelenddk ki:

A védéndi szolgalat (tertleti, iskola, korhazi, CSVSZ, vezet6 vedondi) stratégial
és szakmai fejlesztési koncepcio kidolgozésa.

A szoptatéas tAmogatasaban:

Felmérésre kerllt a szllészeti és Ujszil6tt osztalyokon a szoptatas
tamogatasanak a helyzete, az adatok értékelése utan, a fejlesztésre iranyulo
javaslatok tsszeallitasa megtortént.

A felméréshen résztvevok kezdeményezték a csecsemotaplalasra vonatkozd
kategoriak modositasat, hogy teljesen megfeleljen a WHO, illetve az EU altal
javasolt kategoridknak — elkészilt az ennek megfelelé védonoi adatszolgéltatés
tervezete.

Szintén elkészilt ,Az egészséges csecsemd €s kisded szoptatdsnak és
taplalasanak protokollja’-hoz a tervezet.

A vedondi szolgdlat a SE Magatartéstudomanyi Intézet felkérésére
kozremiikodott , A kozépkord magyar népesseg idé elott halalozasanak és
életminéség-cstkkentésének bio-pszicho-szocidlis meghatarozoi, a megel6zés
lehetéségei” cimi proj ekt potfelmérésenek megtervezéséeben,
megszervezéseben, koordinalasaban — 4000 f6 felkutatdsahoz.

A szakképzés rendszer attekintése megtortént. Az egészsegugyben kialakitasra

kertlt olyan szakképzési rendszer mikodtetése, amely a szakképzés szerkezeti,
tartalmi, modszertani fegjlesztésével biztositia az  igényelt szakmai
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kompetenciakat és kielégiti a megrendelé igényeit. Jelenleg folyamatban van
olyan kompetencia alapu képesitési kovetelmenyrendszer kidolgozasa, amely
jobban igazodik a tarsadalmi elvéarasokhoz, és amely a munkerépiaci igények
valtozasanak folyamatos figyelemmel kiserésével és elemzésével, megfelel a
szikségleteknek. Megtortént az Orszagos Képzési Jegyzék attekintése, tovabba
megjelent Uj szerkezetiit OKJ.

Orszéagos szinten felmérésre keriilt, hogy az ANTSZ Foévérosi és valamennyi
Megyei Intézete illetékességi terlleten mikods fekvobeteg ellao
intézmeényekben természeti katasztrofak altal okozott aramkimaradas esetére
tartalék aramforrés biztositott-e, a hozza valdé hagjtdanyag készletben tartasa
megoldott-e, a berendezések azonnali mikodtetésenek személyi feltétele
adottak-e.

Az ANTSZ regiondlis rendszerének kialakitasaban kozremikodtiink.

Az egészsegugyben torténd  struktUraatalakités kapcsan a  regiondlis
tisztiféorvosok részt vettek a Regiondlis Egészséglgyi Tanécsok (RET)
munkgjaban ahol az egészsegugyi miniszter kapacités felosztasi javaslatanak
megvitatésara ker(lt sor.

Orszagos szinten felmérésre kerllt — az egészsegugyi szolgaltatok
adatszolgéltatasara alapozva — az egészségigyi miniszter atal a RET-eknek
kikildott &gyszam felosztéasi  javaslatbol  kiindulva a  fekvobeteg
intézményekben, azon belll szakmacsoportonként, hogy az intézmények
rendelkeznek-e az egészseégugyi szolgaltatasok nyUjtasahoz szikséges —
jogszabdly szerinti — személyi és targyi minimumfeltételekkel, az esetleges
atalakitashoz sziikséges épitészeti adottsagokkal .

A szakmai kamardkrol szold torveny értelmében megsziint az egészsegugyi
dolgozdk kotelez6 kamarai tagsaga, ezért a kamaran kivili egészséglgyi
dolgozok etikai eljarasainak lefolytatdsdra megyei szinten a Megyei Etikai
Tanacs, orszagos szinten az Orszégos Etikai Tanacs (OET) létrehozasa
folyamatban van.

Az OTH koordinalasaban kidolgozas alatt al az etikai eljardsok alapjaul
szolgal9, jogszabdly szerinti OET Rendtartasa.

Vaamennyi fekvébeteg intézményben felmérésre kerlilt, hogy az alkalmazott
varolistak kezelése mennyiben felel meg ajogszabalyi eléirasoknak.

Ellenérzésre kertilt a vesetranszplantacios varolista alkalmazésa, melynek soran
bekérésre kerlltek a kijelolt dializis dloméasok altal kitdltétt elzetes
adatszolgaltato kérdsivek. Az adatok illetve a felmerilt észrevételek az orszagos
nephrologus szakfeligyel6 foorvos szakmai tédmogatésaval feldolgozasra
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kertltek, majd ezt kovetéen helyszini vizsgalat tortént a kijelolt dializis
adlomésoknal. A helyszini vizsgalatrol szolo jegyzokonyvek feldolgozasa
folyamatban van.

Az agpolési szakfeligyelet elvegezte az apold infuziolégia és klinikai
transzfiziol6giai tevékenységenek felllvizsgélatat a fekvo-betegelldtasban
szamos szakmai terlleten, tovabba felmérte az apolé infuzioldgiai
tevékenységenek felll vizsgdlatét az otthoni szakapolas és a hospice ellatas
teriletén is. A feldolgozasbdl nyert adatok és kovetkeztetések alapjan
megallapithatd, hogy mindenképpen szikseges az &apoldk részére az U]
kompetenciak szerzéséhez az Un. licence vizsgarendszer bevezetése a
szakdolgozai terlleten is.

Az otthoni szakapolasi rendszer, a kronikus ellatast biztositd rendszerek,
tovabba 4polasi intézetek, osztalyok, hospice ellatd egységek, vaamint
rehabilitacids rendszerek komplett attekintése megtortént, az apolési feladatok
egységes rendszerének megteremtése, a rendszerben meglévé afedések
kisziirése, az e célra forditott eréforrasok raciondisabb, atlathatobb
felhasznalasa, valamint a szocidlis és egészséglgyi feladatok 6sszehangolasa
érdekében. A soron kovetkezé feladatokat Kormany Hatérozat hatédrozza meg,
feladat és idébeni megjeldléssel, igy szikséges el6zetes hatasvizsgalatot
késziteni az atfedések kiszirésére, 2007. szeptember 30-ig €s a hatdsvizsgalat
megallapitdsal  alapjan javasolt tovabbi intézkedésekrol eldterjesztést kell
késziteni a Kormany részére,

Az EUM felkérésére a 2005. évben meghirdetett ,, Apol6k munkahelyi tarsadal mi
osztondijanak tamogatésa, az Apol6i alapképzésre épilé szakositd képzések
tamogatasa, valamint az onkologiai ellatas terlletét érinté szakositdo képzések
tamogatasa’ cimi palyazatok nyerteseinél atamogatasi felhasznalasok helyszini
ellendrzését a megyei vezeto dpolok kozremikodésével végrehajtottuk.

Fontos feladat az egészsegigyi elldtorendszer fejlesztésében az otthoni
szakapolasi szolgdlat mellett, de azzal szorosan egylttmikddve a Hospice
elldtés tevékenységének monitorizldsa, a pélyéazati rendszer tapasztalataibol
nyert informaciok, valamint az 4polasi szakfelligyelet ellendrzéseibsl nyert
infformaciok  alapjdn a rendszerszerii  mikodtetés  megteremtéseben
kozremiikodés. A hospice szolgdlatok szaméra a hospice képzések
rendszerszerive tétele tekintetében sziletett javaslat.

Az életkorhoz kotott, kotelezé6 védooltassal kapcsolatos U szabélyozas

megfelel6 teljesitese érdekében a védonsi feladatok egyseges ellatasa,
minésegének javitasa érdekében vedondi szakfellgyeleti iranyelv, egyseges
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szul6i tgékoztatdk, jelentélapok készitése van folyamatban, melynek bevezetése
2007. marciusdban varhato.

Asszisztélt Reprodukciods eljarasban szlletett gyermekek egészsegi allapotanak
nyomon koévetése érdekében helyzetfelmérés, a lehetoségek feltarasa kezdodott
el.

Hatdsagi hataskor ok:

2006. december 31.-én az ANTSZ vérosi ill. megyei intézetei valamint kozponti
szervel részére feladatot és kozigazgatas hatésagi hataskort ©sszesen 390
jogszabdly (torvény, kormany- ill. miniszteri rendelet, miniszteri utasitas)
alapitott meg.

A feladatok mennyiségi novekedését mutatja, hogy a feladatot ill. hatéskort
meghataroz6 jogszabalyok széma egy évvel korabban ,, csak” 367 volt.

A miden esetben eljarasi kotelezettseget jelenté hatdsagi hataskdrok 2006. évben
Ugycsoportonként a kovetkezé szamu (és tipusu) eljarasokban jelentek meg:

- Engedélyezési eljaras: 109 Ugytipusban
- Egyéb igydont6 hatosagi eljaras: 43 Ugytipusban
(jovahagyas, egyetértés, feljogositas
felmentés stb.)
- Szakhatbsagi-, szakértoi kozremitk6doi
gjarés: 132 Ugytipusban
- Hatésagi bizonyitvany kidllitasi eljéras: 21 Ugytipusban
- Hat0sagi nyilvantartés vezetés: 52 ligytipusban

Jogszabalyok és rendelkezések hatasair6l, azok értékel ésér gl

A koltségvetési gazdalkodast és elszamoléasat alapvetéen az alabbi
legfontosabb jogszabélyok befolyasoltak:

@ A Magyar Koztarsasag 2006. évi koltségvetésérol szold 2005. évi CLIII.

torveny,
@ A koztisztvisel6k jogallasardl sz6l6 1992. évi XXIII. térvény,

16



@ A kozalkalmazottak jogéllasardl szol6 1992. évi XX XIII. torvény,

@ Az dlamhaztartasrol szol6 1992. evi XXX VIII. torvény,

@ Az dllamhaztartds mikodési rendjérol szold 217/1998. (XI1. 30.) Korm.
rendelet,

@ A Szamvitelrél szol6 2000. évi C. torveny,

@ Az Allamhéaztartdas szervezetei beszdmolasi  és  konyvvezetés
kotel ezettsegének sajatossagairdl szold 249/2000. (XI11. 24.) Korm. rendel et

A korébbi évekhez hasonl6an a 2006. év is szamos jogszabaly valtozassal indult.
2006. évben a koltségvetésre jelentésebb kihatassal jaré jogszabalyok az
aldbbiak voltak:

17

@ az adomentesen adhatd (de a koztisztviselok részére kotelezendden

biztositandd) étkezési utalvany dsszege havonta 4.000.-Ft-rél 4.500.- Ft-ra

véltozott,

aminimalbér havi dsszege is véltozott 2006 évben.

a bérlettel tortené munkdéba jéras adomentes,

a 13. havi juttatas Uj jogszabalyi el6irasa (AB-i dontés alapjan),

az igazgatasi szolgaltatasi dijak mértéke valtozott a 70/2005. (XI11.29.)

EUM rendelet alapjan,

a bevételek meghatarozott kore utani befizetési kotelezettseg mértéke

15%-rdl 5%-ra modosult, de a Szolgalat felmentést kapott a befizetési

kotelezettseg aldl, amennyiben ezt az dsszeget felUjitasra forditja (2005.

évi CLIII. tv. 9. § (1) bekezdés),

@ az Aht 92. § (2) bekezdését hatdlyon kiviill helyezték, a bevételi tobblet
uténi 50%-o0s befizetési kotelezettség is megsziint.
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Az OTH Informatikal Féosztaly tevékenysége

Az ANTSZ jarvanyugyi feliigyelet és a tdmogatd informatikai rendszer
(EFRIR)

Alkal mazésgazdai-rendszeradminisztratori feladatok ellatasa.
Hibabgjelentések kezelése, a jogosultsagi rendszer, tOrzsadatok
karbantartésa. Kulsé (pl. kérhazak) és belso felhaszndlok segitése az egyes
rendszerek haszndlataban, folyamatosan.

A rendszertdmogatési idoszak megsziinésével nincs feglesziéi tamogatas
egyik alrendszer esetében sem, igy csak a napi mikodeést tudjuk biztositani az
alkalmazas hibainak javitasa és a jogszabal ykovetés nélkl.

Kozponti Illetményszamfejtési Rendszer (KIR) (2006. januar 1-tol kertlt
bevezetésre)

A KIR bevezetése és ehhez kapcsoléddan az Intézményi Munka és
Humanpolitikai Informacio Rendszer (IMI) rendszer Gizembe allitésa az OTH
szerverén. Rendszergazdai feladatok (kliensek telepitése, frissitések, stb.)
ellatasa, felhasznal 0k segitése.

Kontrolling

,Belss pénzlgyi ellenérzési tevekenyseg hatékonysaganak fokozasa az
ANTSZ-ben” cimii projektben vald részvétel, az informatikai hattér
tervezése,

Belsgellendrzési Nyilvantartasi Rendszer (BENY)

Belsoellenérzési Nyilvantartasi Rendszer telepitése meglévé szerverre,
valamint a kliensekre, mentés kialakitasa.

Elektronikus Ugyintézes, elektronikus aléair as

2005. évi XC. tv. az elektronikus informacioszabadsagrél torvény
végrehajtdsahoz tartoz0 kozérdekii adatok kozzétételével kapcsolatos
informatikai feladatok (kapcsolat |étrehozésa a kozadat kereséhoz,
szoftvertesztelés, regisztrdlds) elvégzése, tartalomszolgéltatas projektben
részvétel, kozzétételi szabalyzat elkészitésében részvétel, valtozatok
véleményezése.

A 1044/2005. (V.11) Korm. hatarozat a koézigazgatas korszeriisitését
szolgél6 aktudlis e-kormanyzati feladatokrdl jogszabaly elektronikus szintjei
végrehgjtésanak elokeészitése, HatOsagi Ugyintézés tgékoztatd anyagainak
megj elenitése, karbantartasa a Jogi Foosztéllyal egyittmikodve.

A Hatosagi Ugyintézés karbantartds szoftver, () portdl design
kovetelmenyrendszerének meghatérozésa, fejleszté céggel egyittmikodve a



fejlesztés folyamataban vald részvétel, tesztelés, hibajelzés, Uj portélra valo
attéréshez Uj struktura kialakitasa, tartalmak atvezetése.

A 2004. évi CXL tv. (Ket) és annak végrehgjtasi rendelkezéseinek
figyelembevételével az ANTSZ elektronikus tigyintézés koncepcidjat készito
céggel valo egyittmiikodeés, interjuk adasa, véleményezések elkészitése.

6. ANTSZ kozponti informatikai szolgaltatasok tizemeltetése
Az orszagos WEB-, mail-, Intranet-szolgéltatésok, file-, akamazas-,
adatbézis-szerverek, a strukturdlt virusvédelmi rendszer, a behivo rendszer, a
kozponti mentési rendszer, a Gyali Uti lokalis hdldzat, valamint az orszagos
adathdl 6zat Uzemeltetése.

Or szagos Szakfelligyeleti M 6dszertani K 6zpont

Az Orszégos Szakfelligyeleti Mbdszertani Kdzpont (tovabbiakban: OSZMK) az
EUM-nak a szakfelligyeleti rendszer allami feladatainak végrehajtaséért
felelés alapintézménye.

Feladata:

1. Az egészségugyi szakfellgyeeti hélozat munkdanak szakmai
iranyitasa, koor dinalasa, felligyelete:

- A gyogyito-megel6z6 ellatas hatékony, az egészségtudomany mindenkori
szinvonalanak megfelel6  mikodtetése, az egészségugyi agazati
jogszabdyok érvényesllésének elésegitése, a szakmai iranyelvek,
minésegi  kovetelmények  kozvetitése és mindezek  egydlittes
megval 6sitasanak ellenérzése és folyamatos nyomon kovetése,

- Foglalkoztatja az orszégos és regiondlis szakféorvosokat,

- Moadszertanilag irdnyija a szakfelligyel6i hal6zat tevékenységét,

- Gondoskodik a szakfelligyel6k szakfelligyeleti tevékenységre vonatkozd
tovabbképzésérol,

- Minéség felligyelet, a nemzeti indikétor rendszert alkoto adatok gyiijtése,
feldolgozasa, értékelése, a klinikai audit modszertananak alkal mazasa,

- Adatgyiijtés és elemzés (epidemiol6gia, minésegi, szervezeti indikatorok,
szakfelligyeleti monitor),

- Kulfoldi gyogykezelések engedélyezése,

- Kapcsolattartas. (A meglévo orszégos intézetek, szakmai kollégiumok,
egyetemek, Orszédgos Egészségbiztositasi Pénztar, Magyar Orvos
Tarsasagok és Egyesiletek Szovetsege, Kamarak, civil szervezetek,
nemzetkozi és EU-s szervezetek.),

- A megsziint 13 orszagos intézet adatgyijtesi feladatainak ellatasa.

Az OSZMK o6sszefogja az eddig egymastol elkilonilten mikddoé orszagos
intézetek munkajat, és folyamatosan felllvizsgélja a szakfelligyeleti rendszer
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maodszertani iranyelvét. Az egészsegugyi ellatorendszer mitkddésérsl egységes,
nemzetkozi 6sszehasonlitésra is alkalmas monitorrendszert allit fel és mikodtet
a lakossag jobb egészségugyi ellatasanak érdekében. Az OSZMK felligyeleti,
koordinacios munkgjaval biztositja a hatékony ellenérzesi, szakmai felligyeleti
rendszer mikdését, tovabbfejl 6dését.

Az Orszégos Epidemiolégiai Kozpont Egészsegmonitorozas Nem Fert6zé
Epidemiol6giga Osztalya, valamint a Veleszlletett Rendellenességek Orszagos
Nyilvantartasa 2006. m§jus elsgjétél tartozik az OSZMK szervezeti keretébe.

Szakfeligyel 6k

Az egységes mindség fellgyeletet és szakfellgyeleti munkét a palyazat Gtjan
kinevezett szakfelligyelok vegzik. A szakfelligyel6i szintek meghatarozasa a
jelenleg mikodési engedéllyel rendelkezé egészségugyi szolgaltatok szamanak
és az ellendrzési feladatok meértekének figyelembe vételével tortént. Az orszagos
és regiondlis szakfellgyeloket az OSZMK foglalkoztatja (megbizési
szerzédeéssel).

Uj elem, hogy 45 szakméban orszagos szakfel ligyel6i feladat kialakitasara kerilt
sor. Tobb Uj szakma is bekeriilt a felligyelt szaktertletek kozé, melyek:

- Allergoldgia és klinikai immunoldgia

- Ersebészet (eddig a szivsebészettel volt egyiitt)

- Gasztroenterologia

- Gyermek- ésifjusagpszichiatria

- Gydgytorna

- Haematologia

- Nefrologia, miivesekezelés

- Plasztikai és égési sebészet, esztétikai sebészet

- Szerv-transzplantécids sebészet

- Szivsebészet (eddig az érsebészettel volt egyitt)

- Tudo- és mellkas sebészet

A hézi gyermekorvoslas, a fogészati ellatas és a felnétt hézi orvoslas
létszaménak és jelentéségének megfeleléen varosi és megyei szinten is
fellgyeletet kapott.

2005. szeptember 15-én 37 orszagos szakfellgyelo és 182 regiondlis
szakfelligyel6 kinevezésére kerllt sor. 2006. mgusara alakult ki véglegesen a
megkdzelitéen teljes szakfellgyeleti dlomany, melyben jelenleg 44 or szagos,
220 regiondlis, 329 megyei és 117 varosi, tehd Osszesen 710 szakfelligyel6
foorvos dolgozik.
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A szakfellgyelok nem koztisztviselok, hanem olyan szakemberek, akik a
szakmagjukban foédllasban dolgoznak, igy hitelesen képesek megitélni és
képviselni szakterlletik minéségi szinvonal a.

Az egészsegugyi szolgaltatok szakmai fellgyeletérol sz6l6 15/2005. (V. 2.)
EUM rendelet jelentés U hataskoroket biztosit a szakfeligyeletnek, melynek
értelmében a szakfel ligyel 6k kezdeményezhetik:
a szakma szabdlyainak megfelel6 ellatas biztositasat,
meghatérozott  egészségugyi  tevékenység  végzésének
felfliggesztését,
az adott elldtés progresszivitasi szintjének visszaminositéset,
az egészséglgyi szolgaltatas mikodési  engedélyének
Vvisszavonasat.

A hatésagi intézkedés megtételére tovabbra is az adott szintnek megfelels
tisztiféorvos jogosult, akinek a szakféorvos éltal adott javaslatot figyelembe kell
vennie.

Minéség felligyel et

Az elmdlt tiz év gyakorlata azt mutatta, hogy igény van egy egészsegugy
specifikus mindség-felligyeleti rendszer kialakitasara, amelynek alapvet6 céljaa
szolgaltatok belsé mindséglgyi rendszerének modszertani tamogatasa. A
fellgyeleti rendszer igyekszik kiszirni az egészségugyi ellatd haldzat mikodését
kedvezétlentl befolyasold hatasokat, és azokat a maga hataskorébe tartozo
meértékben megsziinteti.

Az OSZMK egy éatfogo, a belsd minéségigyi rendszer mikodését megitélni
képes fellilvizsgdlati rendszert épitett ki, mely kiterjed az ellato szervezetek
struktUrgjéra, az ellatés folyamataira és azok eredményességére.

Az OSZMK olyan klinikai auditot végez, amely képes elésegiteni a szakmai
iranyelveknek megfelelé klinikai gyakorlat elterjedését, és ezzel egy idoben
képes kiszirni a nem megfelelé6 tevékenységet végzé intézményeket és
egeészsegugyi ellatast végzo szakembereket.

A minésegigyi rendszer 6sszhangban kell, hogy legyen az egészségpolitikai és
népegészségugyi celokkal.

AZ OSZMK részt vesz az egészségugyi tevékenyseget, a szakfelligyeletet és a
minoseg-felligyeletet érint6 jogszabalyok kialakitasaban és véleményezésében.
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Az OTH Kontrolling Féosztaly 2006. évi tevékenysége

1. Az ANTSz vérosi intézeteinek kiadas-, létszam:-, és teljesitményadatainak
Osszehasonlito elemzése a 2005. évi adatok alapjan

2. Az ANTSZ regiondlis laboratoriumi haldzatanak 2005. évi iizemgazdasagi
szemléletii miikddési vizsgdlata

Orszégos tisztiféorvosi megbizasa alapjan az OTH-ANTSZ szervezetben
miikddé regionalis mikrobiolégiai és kémiai laboratoriumok kontrolling elvii
vizsgalata.

A felkérés hivatkozik a 2189/2004 (VII. 22.) korméanyhatarozat elveire, és
felhivja a figyelmet arra, hogy a vizsgalat Uzemgazdasagi szemléletii, fedezet
elvii legyen, melynek sorén az dsszes valGs kozvetlen és kozvetett koltségek
kerlljenek Osszevetésre a kilonbdzo bevételekkel.

A vizsgélatba bevont laboratériumok:

- Fovérosi ANTSZ Kémiai Laboratdrium

- BaranyaMegyei ANTSZ Mikrobiol6giai és Kémiai Laboratérium

- Borsod-Abatij-Zemplén Megyei ANTSZ Mikrobioldgiai és Kémiai
L aboratérium

- Csongréd Megyei ANTSZ Mikrobiolégiai Es Kémiai Laboratérium

- Gyér-Moson-Sopron Megyei ANTSZ Kémiai Laboratorium

- Veszprém Megyei ANTSZ Mikrobiolgiai és Kémiai Laboratorium

- OEK Mikrobiologiai Laboratorium

A vizsgdlatot 2006. szeptemberében zartuk a zargjelentés elkészitésével, melyet
avezetéseg felé prezentéltunk.

2006. december 1-t61 a ,Belsé pénzigyi ellenérzési tevékenység

hatékonysaganak fokozasa az ANTSZ-nd” cimd projekt  kontrolling
feladatainak és projektirodal feladatainak ellatasa
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Il. Részletes indoklas

1) A koltségvetés el 6iranyzatainak alakulasa, a modositott eléir anyzat és
teljesités eltér ésének bemutatasa, okainak indoklasa:

a) Az intézmények miikddésének helyzete, a miik0dési tevekenység
értékelése, a megval6sul 6 fejlesztések, agazati és céltartalékok hatasa

Az OTH és intézményei 2006. évi kdltsegvetési eldiranyzatanak valtozasat az
aldbbiakban mutatjuk be
(avallalkozasi elszamolasok nélkal).

A 2006. évi eredeti koltsegvetési eldiranyzat 26.374.600 eFt
A 2006. évi modositott koltségvetési eldiranyzat 32.520.532 eFt
M oOdosités 6sszesen 6.145.932 ert
El6ir anyzat modositas kormanyzati hataskorben 3.395.594 eFt
Ebbol:
- Oltéanyag fedezetére (altalanos tartal ékbdl) 1.740.000 eFt
- Madérinfluenza miatti tobbletkiadasok (altaldnos tartalékbal 78.600 eFt
- Kdzalkal mazottak illetményjavitasanak fedezetére 39.698 eFt
- A 2006. évben megval 6sul6 |étszamesokkentéssel 6sszefliggd
tobbletkiadasok fedezete 1.554.034 eFt
- Prémium évek 72.464 eFt
- Osztondijas foglalkoztatas 2.598 eFt
- Allamhéztartasi egyensuly helyzetének javitasa - 91 800 eFt
Fellgyeleti szervi hataskor i el6ir anyzat médositas 447.723 eFt
Ebbdl:
- El6z6 évi miikddési célu eldirdnyzat-maradvany atvétel 112.835 eFt
- feladatfinanszirozas 112.835 eFt
- El6z6 évi felhalmozasi célu eléiranyzat-maradvany étvétel 82.108 eFt
- feladatfinanszirozas 82.108. eFt
- Tamogatésértékii felhalmozasi bevétel 15.511 eFt
- feladatfinanszirozas 15.511 eFt
- Koltségvetési tamogatas 237.269 eFt
- miikddési célu tamogatéas 235.529 eFt
- felhalmozasi célu tAmogatéas 1.740 eFt
Saj at hataskor i €l 6ir anyzat modositas 2.302.615 eFt
2005. évi eléiranyzat-maradvany felhasznal asa 911.0101 eFt
2005. évi véllalkozas tartalék felhasznalasa 60.572 eFt
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El6z6-évi el6irdnyzat-maradvany atvétel 552.720 eFt

- miikddési célu elgiranyzat-maradvany atvetel 479.809 eFt
- felhalmozasi célu eldiranyzat-maradvany atvétel 72.911 eFt
2006. évi tobbletbevételek mbdositasa 778.313 eFt
- tamogatés értékii mitkodési bevétel ek 263.857 eFt
- egyéb miikddési célu pénzeszkozatvétel 369.860 eFt
- tamogatas értékii felhalmozasi bevétel ek 85.211 eFt
- egyéb felhalmozasi célu pénzeszkbzatvétel 37.302 eFt
- felhalmozasi bevételek 20.743 eFt
- k6lcsonok igénybevétel e, visszatértlése 1.340 eFt

Az évkozi eldiranyzat moédositasok kdvetkeztében az eredeti eldiranyzat 24,5%-
kal emelkedett, a koltségvetési tamogatds 8,8%-kal magasabb a tervhez
viszonyitva.

A ténylegesen teljesitett kiadas (alap- és vallalkozasi tevékenység kozotti
elszdmolésok, és finanszirozasi kiadasok nélkill) 34.822.725 eFt volt. Ez a
maodositott eléiranyzat szézalékaban 96,7 %-os teljesitést mutat.

A Kkoltségvetési bevételek (alap- és vallalkozasi tevékenyseg kozotti
elszdmolésok, és finanszirozasi kiadasok nélkil) 34.269.936 eFt Osszegben
teljestiitek. A mobdositott éves eléiranyzathoz képest ez 98,66 %-0s teljesitést
jelent.

Az €l6z6 évi eléiranyzat maradvany és a vallalkozas tartalék igénybevétele
1.806.083 eFt volt, amelyet a szakmai feladatok elveégzésére hasznéltak fel. A
dologi eléiranyzat rendkivili szikosségét mutatja, hogy 2004. évben a
maradvany 50,4%-at forditottdk az intézetek dologi kiadasaik fedezetére, 2005-
ben az arany nétt 64,4%-ra. Mindez a fel(jitasi eléiranyzat rovéséra tortént:
2004. évben az 1.809.845 eFt maradvanybdl 19.553 eFt-ot koltottek az intézetek
felgjitasra (1,1%), 2005. évben minimalissal tdbbet, azaz 21.990 eFt-ot, az
1.806.083 eFt-bdl (1,2%). A maradvany 18,9%-a lett a személyi juttatasok
fedezetére felhasznalva.

b) Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési takarékossagi
intézkedések okai, és azok gazdalkodasra gyakorolt hatasa, az elért
eredmények bemutatasa

Szervezeti valtozasok

A szervezés takarékossagi intézkedések
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A 2005. évhez hasonldan a jubileumi jutalom kézpontilag lett elkilonitve és a
megyel és orszagos intézetek havi igénylés alapjan az OTH-tdl kaptdk meg a
szilkséges Osszeget.

A hatosdgi laboratoriumi vizsgdlatok 2005. évben tortént regionalizélasat
kovetéen 2006. évben is az intézetek kdzotti vizsgalatok elszamolasa az OTH-n
keresztll, belsd elszamolé arak alapjan (az anyagarat és rezsit tartalmazo,
kotelezéen akalmazando arlista segitsegével) tortént.

2006. évben az étkezési jegyek, ajandék utalvanyok beszerzése is az OTH étal
Kiirt kozbeszerzeési eljaras keretében tortént.

Ugyancsak kdzpontilag kertlt sor a Szolgdlatnal az 1%-0s kotelezé tartalék
biztositaséra, valamint a gépkocsik kotelez6 és casco biztositasainak, valamint a
vagyonbiztositasok kifizetésére is.

A takarékossagi  intézkedésekkel — Osszefliggésben elotérbe  kertlt a
gazdalkodasban a folyamatos szakmai és gazdasagi feladatellatas soran a
rendelkezésre all0 szilkds anyagi pénzeszkdzok céliranyos felhaszndlésa, az
elldtandd feladatok fontosségi sorrendjének meghatarozasa, rangsorolasa,
intézeten bellli szervezési intézkedések megtétele. A koltségtakarékos szigoru
intézkedések meghozatalaval — amely a gazdalkodas minden tertletét érintette —
szikseg szerinti  moédositasokkal, az €ldirdsok betartasanak  szigoru
ellendrzéesével lehetett biztositani az intézet mikodokepességenek fenntartasat.
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2) A kiadasi elgiranyzatok teljesitése az eredeti és modositott el iranyzathoz
képest, illetve az eldzd évi teljesitményhez mérten

2006. évi 2006. évi Teljesitésaz Teljesitett ésa | Teljesitésa
Kiadasi ioacimek 2005. évi eredeti madositott 2006. évi teljesités eredeti maodositott 2005. évi
109 teljesités (eFt) | eléiranyzat eléiranyzat (eFt) eléiranyzathoz | eléirdnyzathoz | teljesitéshez
(eFt) (eFt) (%) (%) (%)

1 2 3 4 5 6=5/3 7=5/4 8=5/2
Személyi juttatdsok 16 534 358 | 15 103 900 16 860 564 16 283 537 107,81 96,58 98,48
Munkaad. terh.
jérulékok 5348 291 4889 100 5337 045 5019 758 102,67 94,06 93,86
Dologi kiadasok 9718 308 6 009 700 9 286 822 7909 997 131,62 85,17 81,39
El6z6 évi mar adv.
visszaf. 30 940 0 38 217 50 265 0 131,53 162,46
K 8lcsonnyjtas 193 600 0 2700 62 700 0 232222 32,39
Egyéb miik. cél(i 575 007
tam., kiad. 1100 9350 540 435 49 130,45 5 780,05 93,99
Intézmeényi beruh. 2365 537
kiadasok 332 400 812 020 499 288 150,21 61,49 21,11
Feljitas 56 684 38 400 173 814 73788 192,16 42,45 130,17
Egyéb intézm. felh. 0
kiadasok 0 0 0 0 [0 0
Osszesen 34 822725 | 26 734 600 32520532 30439 768 113,86 93,60 87,41

Személyi juttatasok és munkaadodkat ter helé jar ulékok

E ké kiadas teljesitése az eredeti és a modositott eléiranyzathoz viszonyitva
102,67-107,81% kozott mozog. A személyi juttatasok 2006. évi teljesitése
250.821 eFt-tal (1,5%), a munkaaddkat terhel6 jarulékoké pedig 328.533 eFt-tal
(6,4%) kevesebb, mint a 2005. évi teljesités. Ennek oka, hogy a 2006. év sorén
az ANTSZ 967 fot |étszaml epitett.

Dologi kiadasok

Az eredeti dologi eldirdnyzat rendkivili sziikdsségét mutatja a 131,6%-0s
tulteljesités. A modositott el6iranyzathoz képest a 81,4%-0s teljesités redlis. Az
€l6z6 évhez viszonyitva az intézetek 1.808.311 eFt-tal kevesebbet forditottak
dologi kiadasaik fedezetére.

I ntézmeényi beruhazasi kiadasok
A tervezett beruhazasi eldiranyzat szintén kevésnek bizonyult, itt a tulteljesités
az eredeti eldiranyzathoz viszonyitva 192,2%-0s. Ezen a kiadasi jogcimen

novekedés tapasztalhatd €l6z6 évhez képest — az intézetek 2005. évben
2.365.537 eFt-ot koltottek beruhazasra, mig 2006-ban 499.288 eFt-tot.
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Felljitas

Az eredeti feltUjitési eldiranyzat 38.400 eFt volt. Az eldirdnyzat modositasok
kovetkeztében 173.814 eFt-ra emelkedett. Az eredeti el6iranyzathoz viszonyitott
192,2%-0s teljesités igy év végére 42,5%-ra csokkent.

d) Bér- és munkatgyi helyzet (értékelése) ismertetése, a bérpoalitikai
intézkedések megvalositasa, a valtozasok elemzése, ertékelése, az
atlaglétszam valtozasa

Az ANTSZ 2006. évben megvalosult |étszamcsokkentés adatait az alébbi
kimutatas tartalmazza:

2006. évben megvalosult |étszamcsokkentés

Tervezett Ures | Felmentéssal | Hatarozott )
Jogviszony megnevezése | létszam- ) dlashelyek Korenged- | Nyugdijazas ésivagy ~ ideji Egyeb

csokkentés | Osszesen megsziinte ményes kor hatér végkielégi- jogviszony | csok-

tése nyugdijazas | elérésecimen téssel megsziin- | kentés
tetése

1 3 4 5 6 7 8 9
Ktv. hatdlya al& tartozok
Megyel intézetek 574 574 50 0 193 282 16 33
dsszesen
OTH 27 27 8 0 10 9 0 0
Ktv. 6sszesen 601 601 58 0 203 391 16 33
Kjt. hatalya ala tartozok
OKK 102 102 14 0 0 85 0 3
OETI 25 25 10 0 11 3 0 1
OEK 43 43 10 0 0 31 2 0
OSZMK 4 4 1 0 0 3 0 0
OEFI 20 20 14 0 0 6 0 0
Kijt. dsszesen: 194 194 49 0 11 128 2 4
Mt. hatdlya ala tartozok
Megyel intezetek 133 133 16 2 41 64 4 6
dsszesen
OTH 39 39 9 0 20 10 0 0
Mt. Gsszesen 172 172 25 2 61 74 4 6
Minddsszesen: 967 967 132 2 275 493 22 43
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Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat részére a 2006. évi
koltségvetés 404 6, a 2131/2006. (VI1.30.) Korm. hatarozat tovabbi 563 f6
|étszamleépitését rendelte el. A 404 f6 leépitése februarban, a Korm.
hatérozatban elrendelt 1étszamcsokkentés, pedig augusztusban kezdodott meg.
A Szolgalathol a leépités Osszesen 967 fot érintett, amelybsl Ktv. hatdlya ala
tartozok esetén 601 fot, a Kjt. hatdlya ala tartozok esetén 194 f6t. Az Mt. hatdlya
alatartozok kozil 172 f6 kerllt leépitésre.

Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgdlat modositott engedélyezett
|étszama 2006. év végén 5 067 16 lett.

A mar kordbban elrendelt és a fenti |étszamleépités soran prémiumévek
programot vélasztok szama 2006. év végére elérte az 52 f6-t, részikre a
prémiumévek program keretében 2006. évben Osszesen 72.464 ekt dsszegben
lett témogatds leigényelve és kifizetve. A fent elrendelt 967 f6
|étszamcsokkentés végrehajtasanak 2006. évben felmertilt tobbletkoltségeire
1.554.035 eFt alami tamogatast kaptunk a cétartalék terhére. A fenti
tamogatasbdl 2006. év véegén nem kerult Kkifizetésre 706 eFt, melybdl
kotelezettseg-vallaladssal  terhelt 205 eFt, a fennmaradd 501 eFt 2007.
marciusban keril visszafizetésre.

Az 0Osztondijas programban 1 megyei intézetinknél 5 f6 vett részt, melynek
tobbletkoltsége éves szinten 2.598 eFt volt.

A 2006. évben a Kvt. hatdlya tartozok esetén a 2006. évi koltségvetési torvény
alapjan illetményalap emelésére kertilt sor: 35.000 Ft-rél 36.800 Ft-ra. A Ki|t.
hatalya ala tartozok 2006. évben illetménykiegészitést kaptak.

A beszamolasi iddszakban a foglalkoztatottak atlagos statisztikai 1étszama:
5.067 f6 volt, amelybsl 887 f6 intézmény-lzemeltetéssel kapcsolatos (a
foglalkoztatottak 17,6%-a), 4.180 f6 pedig (82,4%) szakmai tevékenyseg
ellatasaval 6sszefliggo |étszam.

Az &tlagos statisztikai 1étszam dsszetétele:

- koztisztvisel 6 3.57116
- kbzalkal mazott 882 16
- Munka Térvénykonyve hatalya ala tartozé munkavallalé 614 6
- dlomanyba nem tartoz6 munkavallalé 0f6

A személyi juttatés eredeti eldiranyzata 15.103.900 eFt, a maodositott
eléiranyzat pedig 16.860.564 eFt volt.
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Az Osszesen 1.756.664 eFt elgiranyzat modositas a kovetkezé kiemelt
tételekbél adodott:

M egnevezés eFt-ban
Szemédlyi juttatés eredeti elGirdnyzata 15 103 900
Szemédlyi juttatés modositott € 6irdnyzata 16 860 564
Eléir anyzat-modositas 6sszesen 1756 664
Madarinfluenza koltségeinek fedezetére 15500
2006. évi létszaml eépitéssel koltségeinek fedezetére 1171879
Prémiumévek program kdltségeinek fedezetére 54 707
Osztondijas foglalkoztatottak koltségeinek fedezetére 2598
Kozalkalmazotti illetményjavités fedezetére 30074
Allamhéztartési egyens(ly javitasa -60 008
Kormanyzati hataskorben végrehajtott médositasok 1214 750
Jarvanylgyi biztonsag fenntartésa (feladatfinanszirozés) 2463
10.2.2. Egészségugyi és fejlesztési feladatok 12 377
10.2.6. 21 |épés az egészségligy megujitasaért 1487
OTKA tamogatés (MTA) 1898
Fellgyeleti szervi hatéskorben végrehajtott modositdsok 18 225
El6iranyzat-maradvény igénybevétele 217 866
Vélalkozas tartalék igénybevétele 47 042
Tobbletbevétel (atvett pénzeszkdzok) 185741
Kiemelt eléiranyzatok kozotti atcsoportosités - 3850
El6z6 évi el6irdnyzat-maradvany atvétel 76 890
I ntézmeényi hataskorben végrehajtott médositdsok 523 689
Minddsszesen 1756 664

e) A dolog kiadasok alakuldsa (kiemelve a jelentésebb tételt képviselo
kiadasi jogcimeket), feltlintetve a takar eékossagi intézkedéseket is

A dologi és egyéb folyd kiadasok az eredeti eldirdnyzatdhoz viszonyitva
31,62%-kal ndvekedtek, a novekedés magaba foglalja az évkozi, egyszeri
jellegii potldlagos pénzeszkozok biztositasét is. Igy példaul: a Népegészségigyi
Program kiemelt tédmogatasdt, a feladatfinanszirozasok teljesitését, az
eléirdnyzat maradvany és a vallalkozasi tartalék igénybevételét.

Az intézetek a dologi kiadasok esetében az ésszerii takarékossag érvényesitése
céljdbol folyamatosan vizsgéltdk a teljesitések alakulasat. Rangsorolték a
feladatokat annak érdekében, hogy a tervezett és potldlagos dologi eldirdnyzat a
megfelel6 helyre koncentral odjék.
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A dologi kiadasokon belll jelentés tételt kepvisel a készletbeszerzésre forditott
Osszeg, amely az 0Osszes dologi kiadds 47,0%-a. E tételen belll
gyogyszerbeszerzésre koltottek az intézetek és az OTH a legtdbbet: 2.374.495
eFt-ot, mely magaban foglalja az oltdanyag beszerzés koltségét. Ez az 6sszes
dologi kiadashoz (7.909.997 eFt) képest 30,0 %.

A szolgéltatési kiadasokra forditott 2.271.471 eFt 6sszeg szintén jelentés. Ezen
belll az Uzemeltetési, fenntartasi szolgéltatédsok kiadasai teszik ki a legnagyobb
1.084.976 eFt Gsszeget.

A fentiekben jelzett teljesitések volumenét nagymértékben befolyasoltédk az
aremelkedések, az egyre bovilé feladatok elldtdsanak tobbletkiadasai.
Kiemelends, hogy a beszamolas évében a gaz &a a koziletek részére
megkdzelitéleg 10%-kal emelkedett.

f) A gazdalkodas és a vagyongazdalkodas 6sszefliggései, a felhalmozassal
(beruhdzas, felyjitas) tsszefliggo feladatok megval Ositasa

Beruhazas ésfelyjitas feladatok

A 2006. évben beruhézasi kiadas jelentos részét teszik ki 210.296 eFt tsszegben
a PHARE projektek bemutatasa a kdvetkezo:

A 4480-006 szdmu program Jarvanyugyi biztonsag fenntartasa Eszkdzbeszerzés
—II. tender — Phare forras (centrifugak) 14 137 eFt 6sszegben.

A 4480-010 szdmu program a Jarvanyugyi biztonsag fenntartdsa Twinning light
— 820 eFt felhaszndlasra kerdilt.

A 4480-011 szdmu program Jarvanyugyi biztonsag fenntartésa Mikrobiologiai
laboratoriumok személyzetének képzése — hazai forras 10 eFt

A 5360-005 szamu program Jarvanyligyi biztonsag fenntartasa Eszkdzbeszerzés
—I1. tender — Hazai forras (centrifugak ) 4.045 eFt

A 5360-006 szamu program Jarvanyligyi biztonsag fenntartasa Eszkdzbeszerzés
—I11. tender — (sterilizatorok ) 1.786 eFt

A 5360-007 szamu program Jarvanylgyi biztonsag fenntartasa Mikrobiol ogiai
laboratoriumok akkreditacioja 17.420 eFt

A 6420-002 szamu program Jarvanylgyi biztonsag fenntartasa Mikrobiol ogiai
laboratoriumok akkreditacioja 45.226 eFt
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A 6420-003 szdmu program Jarvanyugyi biztonsag fenntartasa eszkdzbeszerzés
37.882 eFt

A 6420-004 szamu program Jarvanylgyi biztonsag fenntartasa Mikrobiol ogiai
laboratériumok fejlesztése 79.089 eFt

Gép-miiszer -ber endezés ber uhazasok

Az Orszégos Tisztiféorvosi Hivatal (OTH) és orszagos kozpontok, intézetek
(OKK; OEK, OETI, OEFI, OSZMK) 2006. évi gép-miiszer-berendezés illetve
informatikai beruhdzésai eseti jelleggel bonyolodtak. Az OTH szakféosztélyai
és az orszégos kozpontok, intézetek beérkezett beszerzési igényeit a pénzigyi
lehet6ségek fliggvényében val bsitotta meg.

Az OTH vonatkozasaban 2006. évi koltségvetésboél 51.207 eFt értékben (24
beruhdzasi Ugylet), egyéb pénzeszktzok terhére 125.862 eFt értékben ( 41
beruhdzési Ugylet) tortént aru beszerzés.

A jelentdsen csokkentett ANTSZ 2006. évi koltségvetése, az €l6z6 évieknél
lényegesen kevesebb épitési beruhdzésra adott lehetéseget. A BSL 3/4
laboratériumban (OTH-OEK 3.475 eFt értékben) elkésziiltek azok a kiegészitd
munkak, melyeket a szakérték megallapitottak. Ezzel a vegsé munkaval a
nemzetkozi szinten is korszerii laboratérium biztonsagosabb Uizemkész allapotba
kerdlt.

Orszagos Kozpontok vonatkozasaban OKK és intézetei részére koltségvetés és
igazgatés-szolgéltatas terhére 680 eFt (2 tétel), egyéb pénzeszkdzok terhére
103.903 eFt (107 tétel), OEK részére koltségvetés és igazgatas-szolgaltatas
terhére 4.066 eFt (6 tétel), egyéb pénzeszkdzok terhére 6.838 ekt (10 tétel),
OET| részére koltségvetési kiadés terhére 22.472 eFt (8 tétel), egyéb
pénzeszk6zok terhére 7.810 eFt (13 tétel), OSZMK vonatkozasaban
koltségvetési kiadaskent 150 eFt (1 tétel), egyéb pénzeszkozok felhasznalasaval
23.334 eFt (6 tétel) forditddott felhalmozési kiadasokra.

Osszefoglalva 2006. évben 218 beruhézési tigyletet bonyolitottunk 346.322 eFt
értékben.

Gépek-miiszerek-berendezések karbantartaséra, javitésara a targyévben (OTH,

orszagos kodzpontok, intézetek) eseti megrendel ésekkent 40.310 eFt, szerzédéeses
formaban (TMK) 20.970 eFt forditodott.
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A Beruhdzési Osztdly Gép- Muszer Csoport feladata a hivatal és orszagos
intézetel miukodéséhez szilkseges miszaki hattér szolgaltatésa. Ennek keretében
a miszaki hibaelhéritas, karbantartas, energiaellatas, a belsd kdzmiihal 6zat
biztositasa. Az osztdly munkajanak nagysagat az aldbbi szamadatok jol tikrozik.

A 2006. évben tébb mint 2.031 alkalommal kértek munkalapon, hibaelharitast,
karbantartdsra 22.825 munkadréat forditottunk és kozel 7 MKt értékben
hasznaltak fel ehhez anyagot, 220 MFt koltségben biztositottak energiat.
Munkguknak koszonhetéen az elmilt évben zavartalan volt a szolgélat
munkafeltételel.

A Bacs-Kiskun Megyei Intézet a feleslegessé valt gépkocsikat ertékesitette, a
Ford Transitok pedig atadasra keriiltek a Csongrad Megyei ANTSZ-hez.

Az Orszagos Fogyatékostigyi Program (1998. évi XX V. térvény) alapjan 2004.
december 31-ig kellett volna a kdzépiletek akadaly-mentesitését megoldani. Az
intézetek figyelmét felhiviuk ezen jogszabadlyi kovetelményre, valamint
felmeértiik az orszégos helyzetet és megallapitottuk, hogy intézeteink nem tudtak
maradéktalanul eleget tenni ezen jogszabdlyi kovetelménynek. Onerdbdl,
koltségvetési tobbletforrasok nélkil ez a feladat a késobbiek soran sem oldhato

meg.

g) Kincstari vagyon hasznositdsa, a koltségvetési torvenyben eldirt
értékhatarhoz kapcsol 6do eljaras szabalyok betartasa

I ngatlan-vagyongazdalk odas

Csongrad Megyei ANTSZ az Intézet ingatlandnak a Csongrad Megyei
Onkormanyzat volt a tulajdonosa. Egy csere folytan intézet székhaza &llami
tulgjdonba kertilt. Az éplletet a KVI egy birtokbaadasi jegyzékonyvvel 2006.
januarjdban a Csongréd Megyei ANTSZ vagyonkezelésébe adta és ez az
ingatlan-nyilvantartésban is rogzitésre kerdilt.

Zala megyei ANTSZ: Nagykanizsa Véros Intézet ingatlan csergére
vonatkozoéan targyalasokat kezdeményeztiink, de a lehet6ségeink sziiksek.
A megyei intézetben felyjitottuk az informatikai hal ézatot 432 eFt értékben.

Bacs-Kiskun megyei ANTSZ: Evek Ota hirdetik a volt bajai irodahézat

ertékesitésre, de a jelentkez6 nem gjanlotta meg a hirdetésben megjel6lt arat, igy
az értékesités meghiulsult.
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A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei ANTSZ 2006. &prilis 28-i megéllapodés
alapjan téritésmentesen dtadta a Magyar Allam tulajdondban és a Kincstéari
Vagyoni |gazgatosag kezelésében allé Szolnok, Kossuth Lajos u. 2. szam alatti
Megyehaza ingatlanunk vagyonkezel6i jogat, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Ko6zigazgatasi Hivatal részére. Az ingatlan értéke 2. 504 eFt volt.

Kincstari vagyon hasznositasa

Az ANTSZ Bgjai-, Bacsalmési Vérosi Intézet volt irodaépiiletének értékesitési
eljdrasa nehany éve megkezdodott, de a kordbbi évekhez hasonidéan 2006-ban
sem sikerilt az ingatlan értékesitése az értékbecslésben meghatarozott aron. A
Kincstéri Vagyoni 1gazgatosag javaslataval és hozzgjaruldsaval 2007. évben Ujra
inditésra kerll az ingatlan értékesitése.

ANT SZ 2006. évi kzbeszer zésekr 6l
Az adbbiakban részletesen bemutatasra kertiinek az OTH &ltal 2006. évben
lebonyolitott kozbeszerzési eljardsok harom csoportba szedve: kdzOsségi
eljardsrendben, nemzeti eljardsrendben lefolytatott eljarasok, valamint egyszeri

kozbeszerzés eljarasok.

Az OTH 0sszesen hat kozosségi értékhatart elérg vagy meghaladd értékii
kOzbeszerzési eljarast folytatott le.

1. 2.000 adag hastifusz elleni oltbanyag beszer zése

Az OTH a Kbt. 125. 8 (2) bekezdésének c) pontja alapjan, a rendkivili
arvizhelyzetre val6 tekintettel 2006. aprilis 18-an hirdetmeény kdzzététele nélkil
indulé térgyalasos kozbeszerzesi eljardst inditott. Az ajanlattételre felhivott
szervezetek: Humantrade Rt., Sanofi Pasteur GmbH Magyarorszagi
Kereskedelmi Képviselete, valamint a GlaxoSmithKline Kft.

Mindharom gjanlattevé tett gjanlatot az gjanlattételi hataridéig. A 2006. aprilis
26. napjan megtartott targyalason a végsé gjanlattétel soran a Humantrade Rt.
gjanlattevé adta a legkedvezobb, netté 800 Ft/adag argjanlatot. Az OTH ezért
2006. aprilis 28. napjan ezen ganlattevovel kotott szerzédést 2.000 adag
hastifusz elleni oltdanyag szallitasara, dsszesen nett6d 1.600.000 Ft értékben.
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2. 1.000 adag Hepatitis A és 4.000 adag DT oltbanyaq beszer zése

Az OTH a Kbt. 125. § (2) bekezdésének c) pontja aapjan hirdetmény
kozzététele nélklli targyalasos kozbeszerzési eljarést inditott 1.000 adag
Hepatitis A elleni oltdanyag, valamint 2.000 adag felnéttek részére és tovabbi
2.000 adag gyermekek részére akamas diftéria-tetanusz  oltéanyag
beszerzésére, a rendkivili arvizhelyzetre tekintettel, 2006. mgus 10-én. Az
ganlattételre felhivott szervezetek: MSD Magyarorszag Kereskedelmi és
Szolgéltatd Kft.,, Sanofi Pasteur GmbH Magyarorszagi Kereskedelmi
Képviselete, GlaxoSmithKline Kft.,, Chiron Behring GmbH & Co
Magyarorszagi Kereskedelmi Képviselete.

Az gjanlattételi hatéridéig csak a Sanofi Pasteur SA. és a Hungaropharma Rt.
kozbs ganlattevok tettek agjanlatot, a targyalasok soran sikerllt az eredeti
ganlathoz képest arcsokkentést elérni. Az OTH igy 2006. mgjus 22. napjan a
Sanofi Pasteur SA. és a Hungaropharma Rt. kozos ajanlattevokkel kotott
szerzédeést nettd 7.470.000 Ft értékben.

3. A Magyar Koztarsasag 2006-2010. évi ellatasat részben biztositod
oltdbanyag beszerzése

Az OTH nyilt kozbeszerzési eljarast inditott a Magyar Koztarsasag 2006-2010.
évi ellatasat részben biztosito oltdanyag beszerzésére.

Az eljarast megindito gjanlati felhivast tartalmazo hirdetmény az Eurdpai Unio
Hivatalos Lapjdban és a hirdetmények elektronikus napilapjdban (TED-
adatbank) 2006/S 128-136717. szamon, 2006. julius 8. napjan jelent meg.

Az OTH hat részre biztositotta a részajanlat tételének lehetbségét:
1. 500 adag Human Hepatitis B immunoglobulin Ujsziilottek és csecsemék
részére (im. alkalmazéasra)
15.000 adag Human veszettseg elleni rabies vakcina
4.500 adag Sargaléz elleni vakcina
1.500 adag Trivalens inaktivalt polio vakcina
130.000 adag Kombinalt (abszorbedlt) diftéria-tetanusz vakcina felnottek
részere
6. 25.000 adag Influenza elleni oltdanyag gyermekek részére

agrwnN

Az ganlati felhivasra két gjanlattevo tett gjanlatot: Sanofi Pasteur SA. és a
Hungaropharma Zrt. k6zos gjanlattevok, valamint a Chiron Behring GmbH &
Co Magyarorszagi  Kereskedelmi  Képviselete és a  Medimpex
Gyogyszernagykereskedelmi Zrt. k6zos gjanlattevok.



Az eljaras az 1., 2. és 6. resz tekintetében eredménytelen volt, az 1. és 6. rész
tekintetében nem nydujtottak be gjanlatot, a 2. rész tekintetében pedig kizardleg
ervénytelen gjanlatot nyujtottak be.

Az eljaras a 3., 4. és 5. rész tekintetében eredményes volt, az OTH a Sanofi
Pasteur SA. és a Hungaropharma Zrt. kdzos ganlattevokkel kotott szerzodeést
4500 adag Stamaril (sargalaz elleni vakcina), 1.500 adag Imovax Polio
(trivalens inaktivalt polio vakcina) és 130.000 adag Imovax d.T. Adult
(kombindlt diftéria-tetanusz vakcina felnottek részére) szallitéasara, 2006.
szeptember 12. napjan. Az oltéanyagok &ra (1 adag): Stamaril - 4.620 H,
Imovax Polio - 2.520 Ft, Imovax d.T. Adult - 700 Ft.

4. 15.000 adag, 2006. évre szilkséges, 6 honapnal iddsebb gyermekek
részéreis alkalmas influenza elleni oltéanyaqg beszer zése

Az OTH aKbt. 125. 8§ (2) bekezdés a) pontjanak alkalmazésaval az €l6z6 eljaras
(3. pont) 6. része vonatkozasaban inditott 2006. oktéber 16. napjan hirdetmeny
nélkdli targyaldsos eljarast, tekintettel arra, hogy a felhivasnak és a
dokumentécionak afeltételei idokozben lényegesen nem valtoztak meg.

Az gjanlattételre felhivott 6t szervezet: Novartis Vaccines, GlaxoSmithKline
Kft., Berna Biotech Italia Sr.l., Solvay Pharma Kft. és Sanofi Pasteur GmbH
Magyarorszagi Kereskedelmi Képviselete.

Az gjanlattételi hataridoig két ganlat érkezett be, a GlaxoSmithKline Kft.,
valamint a Sanofi Pasteur SA. és a Hungaropharma Zrt. kézos ajanlattevok
tettek gjanlatot.

A targyaldsok eredményeként sikerllt az eredeti ganlatokhoz képest
arcsokkentést elérni, igy az OTH 2006. november 27. napjan a Sanofi Pasteur
SA. és a Hungaropharma Zrt. kdzos gjanlattevokkel kotott szerzédést 15.000
adag Vaxigrip Junior vakcina szallitasara, netté 970 Ft/adag aron.

5. A Magyar Koztarsasag 2007. évi ellatasat részben biztositd oltbanyaq
beszer zése

Az OTH a korabbi nyilt eljarés (3. pont) eredménytelen 1. és 2. része
tekintetében inditott Ujabb nyilt kozbeszerzés eljarast.

Az eljarast megindito gjanlati felhivast tartalmazo hirdetmény az Eurdpai Unid
Hivatalos Lapjdban és a hirdetmények elektronikus napilapjdban (TED-
adatbank) 2006/S 202-214778. szamon, 2006. oktober 21. napjan jelent meg.

Az ganlattételi hataridoig két gjanlat érkezett be, a Sanofi Pasteur SA. és
Hungaropharma Zrt. kdzos ajanlattevok, valamint a Novartis Vaccines &
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Diagnostics GmbH & Co KG és Medimpex Gyogyszer-nagykereskedelmi Zrt.
kozOs gjanlattevok tettek ajanlatot.

A Novartis Vaccines & Diagnostics GmbH & Co KG és Medimpex Gyogyszer-
nagykereskedelmi Zrt. kdzos gjanlattevok agjanlata érvenytelen volt, a Kbt. 88. §
(1) bekezdés f) pontja alapjan.

Az eljaras az 1. rész tekintetében (500 adag Human Hepatitis B immunoglobulin
Ujszllottek és csecsemok reszére (im. alkalmazésra) eredménytelen volt, mert
erre arészre nem nyUjtottak be ajanlatot.

Az eljdrés a 2. rész tekintetében eredményes volt (15.000 adag Human
veszettség elleni rabies vakcing). Az OTH a Sanofi Pasteur SA. és
Hungaropharma Zrt. k6zos ajanlattevokkel kotott szerzodést 2006. december 19-
én 15.000 adag VERORAB veszettség elleni oltéanyag szallitéséra, nettd 3.510
Ft/adag aron, 180 napos fizetési hataridé mellett.

6. Etkezés utalvany, iskol akezdé§i tamogatasi  utalvany, valamint eqyéb
ajandékutal vany beszerzése az ANTSZ valamennyi intézete részére

Az OTH 2005. novemberében nyilt kozbeszerzési eljarast inditott. Az eljarést
meginditd gjanlati felhivast tartalmazd hirdetmény az Eurdpai Unio Hivatalos
Lapjdban és a hirdetmények elektronikus napilapjaban (TED-adatbank) 2005/S
213-210385. szamon, 2005. november 5. napjan jelent meg.

Az ganlattételi hatéridoig ot gjanlat érkezett be (Csemege-Match Kereskedelmi
Rt., SPAR Magyarorszag Kereskedelmi Kft.,, Accor Services Magyarorszag
Szolgéltatd Kft., Le Chéque D&euner Etkezés Utalvany Gyart6 és Forgalmazd
Kft., Sodexho Pass Hungéria Kft.). Mivel egyik ajanlattevé sem tett a
rendelkezésre all6 anyagi fedezet mértékére tekintettel megfelelé gjanlatot, az
eljards aKbt. 92. § c) pontja értelmében eredménytelen volt.

Az OTH az eredmeénytelen nyilt eljarast kovetéen a Kbt. 125. § (1) bekezdése
alapjan 2006. janu&r 13. napjan hirdetmény kozzététele nékili targyaésos
kozbeszerzés eljarast inditott, melynek soran ajanlattételre hivta fel a fenti 6t
Céget.

Ajanlatkéré négy részre biztositotta a részajanlat tételének lehetosegét:

1. Fogyasztasra kész étel vésarlasara jogosito étkezési utalvany varhatdéan 2000
+ 25 % 6 részére Budapest és Pest megye tertiletén

2. Fogyasztasra kész étel véasarlasara jogositod étkezesi utalvany varhatéan 3300
+ 25 % 6 részére az orszag egyéb tertiletein
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3. A tanév elsé napjat megel6z6 és koveté 60 napon belll adhatd, kizérdlag
tankonyv, taneszkdz és ruhézat vasarlasara szolo utalvany varhatdan 3200 + 25
% 6 részére

4. Egyéb gjandékutalvany varhatdan 1450 + 25 % f6 részere

Az ganlatteteli hataridoig négy aganlat érkezett be: Csemege-Match
Kereskedelmi Zrt., SPAR Magyarorszdg Kereskedelmi Kft.,, Le Chéque
Déjeuner Etkezési Utalvany Gyart6 és Forgalmazo Kft., Sodexho Pass Hungéria
Kft.

Az eljarés mind a négy rész vonatkozasaban eredményes volt. A 3. és 4. rész
tekintetében az eredményhirdetésre késobb kerdlt sor, mert géanlatkérd
kOzjegyzé jelenlétében sorsolést tartott, mivel a legalacsonyabb 0Osszegii
ellenszolgéltatast két gjanlat azonos 6sszegben tartalmazta.

A nyertes gjanlattevok:

1. rész; SPAR Magyarorszdg Kereskedelmi Kft. (469,5 Ft/500 Ft-os cimleti
utalvany)

2. rész: Sodexho Pass Hungaria Kft. (509 Ft/500 Ft-os cimletii utalvany)

3. rész: Sodexho Pass Hungéria Kft. (1024 Ft/1000 Ft-os cimletii

Az OTH az eljarés eredményekent fenti gjanlattevokkel kotott szerzédest
hatérozatlan idére, 2006. februér 16. és 2006. februér 21. napjan.

- Az OTH az aldbbi nemzeti értékhatart elérd vagy meghaladd értékii
kozbeszerzési eljaréasokat folytatta le:

1. ABS.3 és B39 4 laborokba két darab atadd autoklav beszer zése

Az OTH &ad6 autoklavok beszerzése térgydban, a Kozbeszerzési Ertesitd 55.
szaméban, 2006. mgus 15. napjan megjelent részvételi felhivassal gyorsitott,
targyal asos eljarést inditott.

A részvételi felhivasra két részvételi jelentkezés érkezett be, egyik a Sanamij
Budapest Kft.-t6l, masik a Labsystem Kft.-t6l.

A Labsystem Kft. részvételi jelentkezése érvénytelen volt, mert a részvételre
jelentkezé gjanlatot tett.

Az eljdrés mésodik szakaszaban a Sanamij Budapest Kft. tett génlatot, a
targyalasok is ezen gjanlattevovel folytak.
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Az OTH a targyaldsok eredményeként 2006. junius 29. napjan a Sanamij
Budapest Kft.-vel kotott szerzédeést két darab atado autoklav szallitésara, bruttd
38.600.000 Ft értékben.

2. Nyomdai és nyomdai eldkészits feladatok tarayaban lefol ytatott eljarasok

A 2005. évben, nyomdai és nyomdai elokeészité feladatok targyaban koétott
keretmegéllapodéas alapjan 2006. évben hat hirdetmény nélkili targyalasos
eljarés indult, az aldbbi nyomdai termékek/kiadvanyok beszerzésére:

1. - Vaaszkildemény boriték (6sszesen 293.950 db)
Eredmeénye
A nyertes gjanlat: Komaromi Nyomda és Kiado Kft. (2901 Komérom,
Igméandi Ut 1.)
brutt6 5.830.800 Ft

- Fertéz6beteg be-, kijelenté nyomtatvanyok (6sszesen 272.750 db)
Eredménye
A nyertes gjanlat: Amulett’98 Nyomdaipari és Szolgdltatd Kft. (1013
Budapest, Attila u. 2.)

brutté 1.490.400 Ft

2. - »Allergiardl mindenkinek” cimi kiadvany (8.000 példany)
Eredmeénye
A nyertes gjanlat: Komaromi Nyomda és Kiado Kft. (2901 Komérom,
Igméandi Ut 1.)
brutt6 1.000.000 Ft

- Parlagfi mentesités — szordlap (200.000 példany)
- Parlagfti mentesités — plakat (22.000 példany)
Eredménye
A nyertes gjanlat: Komaromi Nyomda és Kiado Kft. (2901 Komérom,
Igméandi Ut 1.)
brutt6 1.597.000 Ft
,Liliom programra’ jelentkezési lap (500.000 példany)
Eredménye
A nyertes gjanlat: Alféldi Nyomda Rt. (4027 Debrecen,
Bbdszorményi Ut 6.)

bruttd 939.000 Ft

3. - Dohényzas megel 6zését, aleszokast hirdeté matrica (93.500 db)
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Eredmeénye
A nyertes gjanlat: Komaromi Nyomda és Kiado Kft. (2901 Komérom,

lgmandi Ut 1.)
brutté 411.600 Ft
4. - HIV/AIDS prevenciordl sz616 kiadvany (800 példany)
Eredménye
A nyertes gjanlat: Szerif Kiaddi Kft. (1126 Budapest, Beethoven u. 7/a)
brutté 470.400 Ft
5. - ,Novényi mérgek, mérgezé névények” cimi kiadvany (2.000
példany)

- OKBI évkdnyve (1.500 példany)
» 1etovalas, tetoval 0szerek” cimi kiadvany (2.000 példany)
Eredménye
A nyertes gjanlat: Komaromi Nyomda és Kiado Kft. (2901 Komérom,
Igmandi Ut 1.)
brutt6 1.080.000 Ft

6. - IFCS konferenciéra tgjékoztato kiadvanyok (2.500 példany)
Eredménye
A nyertes gjanlat: Komaromi Nyomda és Kiado Kft. (2901 Komérom,
Igmandi Ut 1.)
brutt6 466.800 Ft.

Az OTH 2006. évben nyomdai és nyomdai elékeészité feladatok targyaban, Uj
keretmegdallapodas megkotésére iranyul 6 nyilt kozbeszerzési eljarast inditott.

A megkotott keretmegéllapodéas alapjan egy eljaras indult:
» Vedooltasi kimutatas a(z) ... évben szlletett gyermekekrol” cimi
nyomtatvany (6.000 példany)
Eredmeénye
A nyertes gjanlat: Complex Kiadd Kft. (1117 Budapest, Prielle Kornélia
u. 21-35.)
brutt6 1.194.432 Ft

Az OTH 06sszesen négy egyszer i kozbeszer zési eljarast folytatott le 2006.
évben

1. Takaritas feladatok ellatasa

Az OTH takaritasi feladatok ellatasa targyaban egyszerii, hirdetmény
kozzététe
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lével indul6 kozbeszerzési eljarast inditott. Az ganlattételi felhivas a
Kozbeszerzési Ertesité 41. szamaban, 2006. dprilis 7-én jelent meg.

Az gjanlattételi felhivasra 6t gjanlat érkezett be (P. Dussmann Kft., Janosik és
Térsai Kft., TOP-NET Szolgaltato Kft., T.O.M. Controll Rt.,, TAMAX Kft.).

Az eljarés eredményes volt, a TAMAX Kft. aganlata tartalmazta az
Osszességében legelénydsebb gjanlatot. igy az OTH a TAMAX Kft.-vel
kotott szerzodést 2006. prilis 28. napjan, 2006. majus 1. napjatol 2007.
aprilis 30. napjaig terjeds idészakra.

2. Laboreszkdzok beszer zése

Az OTH laboratoriumi méréeszk6zok, kalibrdlé készilék, homérok széllitasa
targyaban inditott egyszerii kbzbeszerzés eljarast 2005. év végen.

Ajanlatot egyedil a SPEKTRUM-3D Vegyszer, Laboreszkéz Kereskedel mi
és Szolgéltato Kft. tett az ajanlattételi hataridoig.

Az OTH ezen gjanlattevovel kotott szerzédeést 2006. februar 21-én, dsszesen
brutt6 6.797.340 Ft értékben.

3. Médiafigyelési szolgaltatasok ellatasa

Az OTH 2005. november 22. napjan médiafigyelési szolgaltatasok elldtasa
targyaban targyalasos kozbeszerzési eljaréast inditott.

Az géanlattételre felhivott szervezetek kozil ketten tettek ajanlatot: a
Meditrend Sajtéugynokség ésa GY &K Studio Kft.

A targyaldsok soran a GY&K Studio Kft. tette az 6sszességében
legel6nydsebb gjanlatot, igy az OTH ezen gjanlattevével kotott szerzodést
2006. januér 2. napjan. A szerzédés idotartama 2006. december 31. napjéig
tart, az ellenszolgaltatas 6sszege: bruttd 500.000 Ft/ho volt.

4. Az OTH, az orszagos intézetek és a meqyel (fovarosi) ANTSZ intézetek
gépjarmeiveinek kotelezs fel el dsségbiztositdsa

Az OTH a Kozbeszerzési Ertesité 144. szaméban, 2005. december 14. napjan
megjelent gjanlattételi felhivassal inditott egyszerti kozbeszerzési eljérast a
gépjarmiivek kotelezo felel sségbiztositasa beszerzése érdekében.



Az ganlattételi hatéridéig harom gjanlaitevo tett gjanlatot: OTP Garancia
Biztosito Rt., Generali-Providencia Biztosito Rt., Allianz Hungéria Biztosito
Rt.

A legkedvezébb gjanlatot az Allianz Hungaria Biztosito Rt. tette, igy 2006. évre
az OTH ezen gjanlattevovel kotott szerzédést 11.367.490 Ft/év .

h) A koltségvetési szerv folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetoéi
ellenér zésének (FEUVE), valamint belsé ellenér zésének miik 6dtetése

Az OTH belsoellenorzési tevékenységét egy szervezetileg flggetlen, az
orszagos tisztifoorvos kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egység, a
Belsoellenérzési Féosztaly léatjael 4 fovel.

Az ANTSz megyei intézetei kozil 13 megyéné alkalmaznak koztisztviseld
belsé ellendrt, valamint tovabbi 1 megye, illetve 5 orszégos intézet megbizassal
oldja meg az intézet ellendrzési tevekenységét. A megye intézetek vizsgélataik
jelentds részét a pénziigyi ellenérzés teriletén végezték, ezzel lefedve az allami
kiadasok és bevételek minden terliletét, de a szabalyszeriiségi ellendrzésekre is
nagy figyelmet forditottak, nyomon kovetve ajogszabdlyi valtozésokat.

Az OTH részére torténé egyes koltsegvetési belsd ellenérzési jogositvanyok
atruhazasardl sz6lo 8/2005. (111.30.) EUM rendelet kapcsan az OTH iranyitasa
aa tartozd intézetek belsd ellendreivel torténé folyamatos kapcsolattartéas,
iranymutatds, €s beszdmoltatas feladatdval a Foéosztadly munkatarsai
foglalkoznak.

Az ellenérok flggetlensege minden szempontbdl biztositott volt, a
dokumentéciokba térténd betekintés sem volt akadalyozott.

A 2006. évben az OTH Belséellenérzési Féosztalya az Orszégos Tisztiféorvos
dtal 2005. november 30-an jovahagyott éves munkaterv alapjan végezte
tevékenységéet. A tervezés soran elsésorban az OTH felligyelete ala tartozo
Orszédgos  Intézetek  gazdalkodasdnak  tevékenysége, mikodésének
szabdlyszerisege kerilt figyelemkorbe, tovdbbd az OTH megbizhatosagi
ellendrzése, és a FEUVE rendszer kialakitasa, mikdodése.

A munkaterv részben teljesilésének az oka, hogy a 2006. évi |étszamleépités
folyaman 2 6 belsé ellendrrel csokkent a foosztdly |étszama, igy a tervezett
kapacitas jelentosen csokkent. Valamint a tervezett ellenérzéseken felll az
Orszagos Tisztiféorvos évkozben elrendelt ad-hoc feladatokat is, melyek a
Hivatal egyes tevékenysegének szabalyozottsagdhoz kapcsol ddtak.
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A 2006. év folyaman a Pénzigyminisztérium kozzétette az atdolgozott
Belsoellenorzési Kézikényv mintgjat, amely alapjan a Féosztaly is aktualizalta
sgjat kézikonyvet, melynek jovahagyasa 2007. évben tortent meg.

A bels ellenérzés tevékenysége soran a Belsoellenérzési Kézikonyv eldirdsait
kovette, valamint a kézikonyv iratmintéit hasznalta.

2006. soran telepitésre kerlilt az Egészseguigyi Minisztérium kozremikddésével
a Belso Ellenérzéss Nyilvantartd (BENY) program, mely megfelel6
nyilvantartast biztosit ajogszabdlyi el6irdsoknak.

Az elvégzett fellgyeleti vizsgalatok:

Az Orszagos Egeészsegfejlesztési Intézet szabadlyszertiségi vizsgélata soran
ellenérzésre  kerllt  gazddlkodasdnak  szabdlyszertisége, takarékossagi
intézkedések hatékonysaga, valamint a pénzlgyi-gazdasagi dontéseinek
felllvizsgalata, a 2005. évben kétott szerzédések indokoltsaga.

Az Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi | ntézet szabdlyszeriiségi
ellendrzése soran az Intézet mikodésének megfeleléen szabélyozottsaga, a
hatédlyos jogszabalyoknak valo megfelelés, valamint belsé szabdlyzatok, és a
vezetdi rendelkezések eldirasai betartasa keruilt vizsgalatra.

Munkaterven kivil az Orszagos Tisztifdorvos utasitasara terven felul végzett
vizsgalatok:

Az OTH-ra a Kozbeszerzési Dontébizottsag altal kiszabott birsagok targyban
végzett rendszer ellenérzés soran vizsgélatra kertl, hogy a Koézbeszerzésrol
sz0l6 torveny elbirdsait az OTH betartotta-e a kdzbeszerzés eljarasok soran.

Az OTH Adltal beszerzett Phare eszk6zok bevételezési és dtadasi rendszerének
szabalyszeriiségét vizsgdlta az ellendrzés, tobbek kozott a Phare-program
keretében beszerzett eszkzok nyilvantartast.

Az OTH 2005. évi koltségvetése végrehajtasanak megbizhatdsagi ellenorzésérél
készllt jelentés megéllapitasaira készitett intézkedesi terv megfel el 6ségenek
szabélyszeriiségi vizsglata.

A 2006. év soran az EUM megbizésabdl a Printz és Tarsa Nemzetkozi
Konyvvizsgalo Kft. vizsgalta az OTH 2005. évi koltsegvetése végrehajtdsanak
megbizhatosagat, ebbél kifolydlag a munkatervben szereplé OTH
mérlegval0disag megbizhat0sagi-, leltar szabalyszeriiségi-, és FEUVE rendszer
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ellenérzése é&tfedés miatt indokolatlannd valt. A megéllapitasokra késziilt
Intézkedési Terv teljesllése, mint utdvizsgalat a Foosztaly feladata lett.

Az OTH Munkaer6 és Bérgazdalkodasi Osztdlyanak folyamatba eépitett
kontrollmechanizmusai megfelel6ssegének rendszer ellenérzése sordn a
jovedelemigazolésok kidllitasanak szabalyossaga kerilt vizsgélatra.

Az OTH Belséellenérzés Féosztdly munkatervében minden évben szerepel az
ANTSZ Megye Intézeteinek két éves alaptevékenységét és koltségvetési
gazdalkodasat atfogd fellgyeleti rendszer ellenérzése. A javasolt 4 megyei
intézet kozul az aldbbi 2 vizsgalat teljestilt:

~ ANTSZ Févérosi I ntézet
ANTSZ Nograd Megyei | ntézet

A folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetéi ellenérzési rendszer
(FEUVE) kidolgozasa az OTH-ban 2006. év folyaman megtortént.

i) Alapitvanyokat az ANTSZ nem tamogatott.

j) Fizetett birsag, késedelmi kamat, kétbér okai, ezek megel 6zésér e tett
intézkedések

Az elmult évben a Szolgalatnal késedelmi kamat és birsag kiadas dsszesen 1.717
eFt kifizetése tortént. A késedelmi kamat fizetések elsésorban a szamlék
késedelmes érkeztetésébol és egyéb technikai okokbdl (a teljesitési igazolasok
megszerzése esetenként hosszabb idét vesznek igénybe) szarmaztak.

k) Intézményi bevételek alakuldsa, azok mértékét befolyasold tényezék

ismertetése, tulteljesités vagy elmaradas okainak bemutatasa az intézet
gazdalkodéasara gyakorolt hatasuk elemzése
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Az ANTSZ 2004.-2006.év bevételeinek alakulasa

. . 2004. év 2005. év 2006. év

Bevételek megnevezése

mod.ei.EFt telj. EFt | telj.% | mdd.ei.EFt telj.EFt telj.% | méd.e.EFt| telj.EFt |telj.%
Intézményi miikodés
bevételek 5 643 801 5084159| 90,1 4 524 061 4156268 919| 4657561 4237300 91,0
Tamogatasok,
kiegészitések és atvett
pe. 27279900 27374844 | 100,3| 29142592| 29414213| 1009| 26890049 | 27159133| 101,0
K 6lcsonok igénybevétele
és visszatérillése 800 1088 | 136,0 1095 1513 | 1382 1340 2447|182, 6
El 626 évi
el 6idrnyzatmaradvény
igénybevétele 1770975 1770975| 100,0 1 668 646 1668646 | 100,0 911 010 911 010| 100,0
El6z6 évi vallalkozés
eredmény igénybevétele 38 870 38870| 100,0 137 437 137437| 100,0 60 572 60572 | 100,0
Alap ésvdlakozés
tevékenysag kozotti
el szémol dsok 690 585 690585 | 100,0 533 230 533230 | 100,0 405 123 405 123 | 100,0
KOLTSEGVETES
BEVETELEK
OSSZESEN 35424931 34960521 | 98,7| 36007061| 35911307| 99,7| 32925665 32775585| 99,5
Kiegyenlits, fuggo,
afutd bevételek 0 35512 0 -52 021 0 202 587
BEVETELEK
OSSZESEN 35424931 34996033| 988| 36007061| 35859286| 99,6| 32925655| 32978172| 100,2

A fenti adatokbdl megdallapithatd, hogy az Gsszbevétel 2004. évrél 2005. évre
2,5%-kal csokkent, azonban 2006. évben 1,9%-0s ndvekedés tapasztalhatd. A
koltségvetési tamogatas teljesités adatai 2005. évre noétt azonban 2006. évre
8,2%-kal csokkent.

A 2006 évi bevételek teljes Osszege tekintetében a teljesités értéke a modositott
eléirdnyzattdl 0,4 %-kos nbvekedést mutat. Az intézmény mikddés bevételek
9,0 %-0s emaraddsat a koltségvetési tamogatds kismértékii novekedése,
valamint a tdmogatasok, kiegészitések, és atvett pénzeszkdzok minimalis
tulteljesitése eredményezte.

) A tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti illetve tartos jellege,
mely kiadasok finanszir ozasar a for ditottak

A tobbletbevételek keletkezésének okait, valamint felhasznalasi céljukat a
felterjesztett szamszaki beszamol6 tartalmazza. A tobbletbevételek kozil a TB
Alapoktdl, valamint az Elkulonitett &llami pénzalapoktdl atvett penzeszkdzok a
megfelelé kétoldall szerzédések eredményeként viszonylag tartdsak, mig a
fejezettol (EUM), mas feezettdl, illetve allamhaztartason Kivili szervezetektol
atvett pénzeszkdzok teljesitése az utobbi 3 évben csokkend tendencidt mutat az
el6z6 évekhez viszonyitva. Az intézmeényi mikddési bevételeken felll ez az a
terilet, ami lehetéséget nyUjt a reaértékben csokkend alami tamogatésok
kompenzal asara.




m) A Dbevételek beszedésével dsszefliggé behajtadsi problémék, az
eredményes behajtas érdekében tett intézkedeéseink

A kovetelések behgjtasira eloszor folyoszamla egyezteté, mad annak
sikertelensége eseten fizetési felszolito levél kerdl kikildésre. Komoly
nehézsegekbe (tkdzik viszont a hosszabb ideig elhlzodd kintlévoségek
behajtasa. Az Intézetek részér6l folyamatosan intézkedés torténik az illetékes
addhat6sag felé a birsagok behgjtasara.

A kovetelések nem éviinek el, mivel az igazgatasi szolgdltatasi dijak
allamigazgatasi dijnak mingstilnek.

n) Az eléirt befizetés kotelezettsegek teljesitése (maradvany, 5%, 50 %)

50 %-0s befizetési kotelezettségiink nem keletkezett. ANTSZ dsszesenben nem
|éptlk tul az alaptevékenység tervezett bevételeit, egyes intézeteink esetében
eléfordult aterv tulteljesitése, de az Aht. 92. § (2) bek. alapjan ez esetben nincs
befizetési kotelezettseg. A tobbletbevételek ugyanis jogszabaly maodositason
alapul 6 dijemelésekbdl, illetve birsagemel ésekbdl keletkeztek.

A 2005. évi CLIII. tv. 9.8 (1) bek. alapjan a bevételek meghatarozott kdre utani
befizetés kotelezettseg alol az ANTSZ felmentést kapott.

0) Elozé évi eléiranyzat-maradvany alakuldsa, keletkezésének oka és
Osszetétele (feladat elmaradas, athuzodo kotelezettségek, bevételi
tobbletek), a maradvany felhaszndlasa az €l6z6 évek felhasznalatlan
mar advanyanak szamszer iisitése, indoklasa

Az intézetek alaptevékenyseégének 2005. eévi eldiranyzat-maradvanyat az
Egészségugyi Minisztérium 871.160 eFt-ban hagyta jOva.

A jovahagyott maradvanyt befizetési kotelezettseg nem terhelte.

A tovébbi felhasznalhatd maradvanyt &ahuzodo kifizetési kotelezettségek
teljesitésére teljes mértékben igénybe vettik. A maradvanyok keletkezésének
oka az év végén nem vart, de realizdodo bevételek, valamint — a 2006.
novemberben és decemberben — meghatarozott célra biztositott atvett
pénzeszk6zok maradvanya volt.

El6z6 évekrol eléiranyzat maradvany nincs.

Tovabbi segitséget jelentett a gazdalkodas vitelében a véllalkozas tartalék

felhasznalasa, amely 18.619 eFt-ot tett ki. Az dsszes maradvany felhaszndlésat
az aldbbiakban mutatjuk ki.
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p) Az intézmeények véllalkozas tevékenysegének tipusai, volumene,
eredmeényessege és az eredmény felhasznalasi celja (mennyit forditottak az
alaptevékenység finanszirozasara), hogyan alakult a kiszervezett
tevékenységek, szervezetek helyzete

Az intézetek vallalkozasi tevekenysége igen széles korti, amely a kdvetkezéket
foglalja magaban:

L aborvizsgalatok

Ennek korében latjak el a:

- mikrobiologiai vizsgalatokat

- Vizkémiai és vizbakteriolbgiai vizsgalatokat
- levegészennyezettseg vizsgal atokat

- zaj- ésrezgésvizsgalatokat

- klimavizsgélatokat

- foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatok

Tanfolyami, tovabbképzési bevételek
Aruertékesités bevetelel

Ez alapvetéen tdptalgj, tapfolyadék és savo értékesitését foglalja magaban.

A realizalt vallalkozéasi tevékenyseg pénzforgalmi eredménye 896.375 eFt-ot tett
ki, amelyb6l az alaptevékenység ellatasara 880.366 eFt-ot forgattak vissza az
intézetek a folyamatos milkddoképesseg fenntartdsa érdekében. A tartalékba
helyezett 0sszeg 15.989 eFt volt.

r) A gazdasagi tarsasagban valo r észvétel indoka, az ezekbél szarmazo
elonyok

A Kormény a 2189/2004. (VIl. 22) hatérozatdban dontétt az ANTSZ
laboratériumi  haldzatanak atszervezésérél, az ANTSZ Laboratorium Kift.
(tovabbiakban: Kft.) megalapitasarol és értékesitésérol. A dontés indoka az volt,
hogy az ANTSZ szervezetébdl gazdasagi tarsasagba kell kiszervezni a
veszteséges, nem alami, nem hatésagi laboratériumi tevékenységeket. A Kft. 3
millié forint torzstokével, 100 %-o0s OTH tulajdonként alakult meg. Mikddését
2004. december 1-jén kezdte meg, amikor a tovabbfoglalkoztatast vallalo
laboratoriumi dolgozdkat munkaszerzédes alapjan avette. Az OTH a Kift.
rendelkezésére bocsétott 128.572 eFt értékii apportot laboratériumi eszk6zok
forméajaban, valamint 71.428 eFt Osszegti pénzbeli hozzgjarulast. igy atorzstoke
200 millié forintra egészlt ki.

A hivatkozott kormanyrendelet értelmében az OTH kezdeményezte a KVI-nél a
Kft. értékesitését. A KVI a javadattal egyetértett, eldterjesztésére a
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pénziigyminiszter engedélyezte a gazdasagi tarsasag nyilvanos eljaras keretében
torténd értékesiteset. A pdalydzatot az 58/2005. (IV.4.) kormanyrendelet
el6irdsainak megfeleléen az OTH mint vagyonkezel6 bonyolitotta le, akit ezzel
a KVI megbizott. Az eljarés elsé forduldja eredmeénytelentl zarult, a masodik
fordul6ban az EURO-LABOR INVEST Kft. egyedil palyazott és az eljaras
eredményesen zarult.

A két fél az Uzletrész atruhdzasanak szerzodesét 2006. év februar 9-én irta aa,
mely alapjan a 200.000 eFt névértékii Uzletrész 48.000 eFt-ért kerlilt eladéasra. A
vevé a beadott palydzatdban nem vallalta megfizetni a Kft. OTH felé fennallé
252.000 eFt Osszegii tagi kolcsonét, 2005. december 15-én 30.000 eFt-ot
teljesitett ajanlati biztositék cimeén és a vételar fennmaradd 6sszegét, 18.000 eFt-
ot avevo 2006. februar 17-ig teljesitette.

Az OTH 2006. évi koltsegvetési beszamolojanak készitése keretében az
ANTSZ Laboratérium Kft. részére adott tagi kolcson kivezetésre kerlit a KVI
dontése alapjan.

S) A dolgozok lakasépitési és vasarlasi tamogatasara forditott sajat forras
bemutatasa, a kdlcsonben r észesitettek szama

Intézeteink egy része rendelkezik sajat lakastdmogatasi alappal. A dolgozok
lakasépitési és vasarlasi tAmogatasa elenyészo volt, kizardlag a befolyt torlesztd
részletek kerlltek kis szamban Ujra folyodsitéasra.

t) Letéti szamlaval az ANTSZ nem rendelkezik.
Z)A FEUVE rovid értékelése

Az Intézetek a FEUVE szabdlyzataikat elkészitették és az abban rogzitetteket
folyamatosan alkalmazasra, betartdsra, illetve betartatasra kerlltek. Az
Intézetek a FEUVE-t a gazddkodas minden terlletén érvényesitették és
elosegitették a feladatellatast, a Iétszammal, eldiranyzatokkal és a vagyonnal
vald gazdasagos, hatékony, eredményes és szabalyszerti gazdalkodast. Az OTH-
ban 2006. évben elkésziilt a FEUVE szabdlyzat.

B) A lequtdbbi felligyeleti gazdasagi- pénziigyi ellendr zés megallapitasaival
Osszef iggo intézkedések végr ehajtasanak ismertetése

Az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgélatndl (tovabbiakban:
ANTSZ) a Korméanyzati Ellenérzési Hivatal (tovabbiakban: KEHI) vizsgalatai:

A KEHI ,a kozponti koltségvetési szervek 2006. évi |étszamcsokkentése
szabalyszeriiségének vizsgalata kockazatelemzés alapjan” ellenérizte az ANTSZ
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kivilasztott intézményeiben a létszamleépitést. A jelentés javaslataira
intézkedési terv készllt, az ANTSZ szervezetére eloirt feladatok elvégzésre
kerUltek.

Az ANTSZ-nél az Egészségigyi Minisztérium (tovébbiakban EiM)
célvizsgélatai:

Az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalatnal 2003. évben étfogo
penziugyi-gazdasagi fellgyeleti ellenérzés volt. A 2003. évi ESzCsM vizsgalat
megal lapitasaira készilt intézkedési terv — minisztérium altal  elfogadott —
monitoringos teljesitését az OTH Belsoellendrzési Féosztdly (2004. junius 30-i
hatéllyal) utovizsgélta.

OTH 2005. év koltségvetési beszamoldjanak EUM megbizasabdl a Printz és
Téarsa Nemzetk6zi Konyvvizsgadlo Kft. vizsgllta. A jelentésre intézkedési terv
készilt és az intézkedésekrol az egészségligyi miniszter részére a beszamolas
megtortént.

Budapest, 2007. gprilis 30.

Dr. Falus Ferenc Zsipi Eva
orszagos tisztiféorvos gazdasagi féigazgato
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