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A szűrővizsgálatok jogszabályi háttere

• 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet a szűrővizsgálatokról,

• 4/2000. (II. 25.) EüM rendelet a háziorvosi tevékenységről:

• „közreműködés és együttműködés a szűrővizsgálatot végző egészségügyi szolgáltatóval és a 
végrehajtásért felelős szervvel”

• 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet  a körzeti védőnői szolgálatról:

• 2 § (D) a védőnő „részt vesz a szűrővizsgálatok szervezésében és végzésében”

• 1997. évi LXXXIII. tv. a kötelező egészségbiztosítás ellátásairól:

• 22§ (5) „a szűrővizsgálat igénybevételével kapcsolatban felmerült utazási költséghez támogatás jár.”

• 330/2005. (XII.29.) Korm. rendelet – csoportos utazás finanszírozása az önkormányzatok részére 
(60%),

• 319/2006. (XII.23.) Korm. rendelet – a hitelezett utazási utalvány megszűnt.

• 1997. évi XLVII. tv. a személyes adatok védelméről:

• 3 § b.,

• 4 § (1) alapján a népegészségügyi vizsgálatok kapcsán az ÁNTSZ használhatja a TAJ-számot.
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A szűrés szervezésben együttműködők:

• háziorvosi praxis,

• védőnők,

• önkormányzatok,

• szűrőállomások,

• civil szervezetek, sajtó.

az NSZSZ 

koordinációjával
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Jász-Nagykun-Szolnok Megye
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Védőnői Méhnyakszűrő Mintaprogram

A program 2008. novemberében került 
meghirdetésre, ÖNKÉNTES részvétellel

Jelentkezés feltételei

• A védőnő körzetéhez, gondozotti létszámhoz 
illeszkedjen

• Tartós helyettesítést ne végezzen a védőnő

Védőnői tanácsadó rendelkezzen

• Nőgyógyászati vizsgálószékkel

• Dokumentáláshoz, adatszolgáltatáshoz szükséges 
informatikai eszközzel
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Kezdetek

• A megyében magas az üres körzetek száma, így 
sokan helyettesítenek – túlterheltek a dolgozó 
védőnők

• A vezető védőnők felkeresték azokat a kolléganőket
akiket alkalmasnak találtak a feladat végzésére (jó
kommunikációs készség, szakmailag kifogástalan
munka végzés, elhivatottság, nyitottság az
újfeladatok felé, szakmai hitelesség,
megbízhatóság)
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A védőnő vállalta:

1. Továbbképzésen való részvétel

„A védőnők felkészítése a népegészségügyi célú 
méhnyakszűrésre (kenetvételre) és követésére” című 
továbbképző program

Képzés tartalmi elemei

Korszerű ismeretek a méhnyakrák megbetegedés 
megelőzésében,

Népegészségügyi célú szűrés jelentősége, megfelelő 
egészségfejlesztő tevékenység végzése 

A kenetvétel technikájának biztonságos elsajátítása

2. A szűrés eredményességének értékelése 
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Védőnői Méhnyakszűrő Mintaprogram

• A védőnők félelmei

Az ismeretlentől

A munkáltatótól

A háziorvostól

A szakorvosok hozzáállásától!

Elfogadják-e a nők ilyen szerepkörben

A számítógépes feladatoktól

Tanulástól és vizsgázástól
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Védőnői Méhnyakszűrő Mintaprogram

Ami mégis a jelentkezésre ösztönözte a védőnőket

Új ismeretek szerzése

Nők segítésének lehetősége

A környezet megbecsülése

A védőnői munka nívósabbá tétele

A vezetők elismerése a feladat végzése miatt

És ez a „jövő”!
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Védőnői Méhnyakszűrő Mintaprogram

A környezet hozzáállása

Támogatók

A vezető védőnők

A családtagok (férj, gyerekek, szülők)

A háziorvosok

Gondozottak

Bizonytalankodók 

Szülész-nőgyógyászok
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Eltelt idő tapasztalatai

• A vidék (falvak): a családok anyagi lehetőségei, 
utazási nehézségek, egészségügyi ismeretek 
hiánya

• Városok: a szakellátás könnyebben elérhető, a  
motiváltság alacsonyabb   
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Az elmúlt 5 év eredményei

A kezdeti félelmet, bizalmatlanságot felváltotta a 
gondozottak részéről, hogy helyben sorbaállás 
nélkül, időpontot kérve, egy ismerős környezetben 
történik a szűrés

Akik az  elsők között voltak, a 3 év leteltével szívesen 
jelennek meg ismét szűrésen

Az elmúlt években a kampány szerű szűrés amely 
nehezítette a munkát, jelenleg folyamatos a szűrés.
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OSZR rendszer működése

1. OTH értesítés - NSZSZ  

2. Az érintett települések 25-65 éves nőinek leválogatása a rendszerből 

3. A leválogatott lista láthatóvá tétele a védőnők részére

4. A háziorvossal való egyeztetés (a listán szereplők ténylegesen az 
adott címen tartózkodnak-e, esetleg elköltöztek, elhaláloztak)

5. A szűrést végző védőnők bejelölik a behívható nőket 

6. Lakosság tájékoztatása plakát, szóróanyagok kihelyezése forgalmas 
helyeken, figyelemfelkeltő cikkek a helyi újságban 
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7.Központilag postázásra kerülnek a behívó levelek

8.Személyes behívás 

9.Szűrés végzése

10.Szűrés dokumentálása

11.A kenetek postázás

12.A visszaérkezett leletek dokumentálása,eljuttatása a 
szűrteknek

13.A kiszűrt hölgyek nyomonkövetése, kapcsolattartás

OSZR rendszer működése
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OSZR összefoglalva
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Összefoglalás

A rendszeresen végzett méhnyak szűrésen 
felfedezett daganatok:

- kisebbek

- jobb kimenetelűek

- kedvezőbben gyógyíthatóak,

tehát élni kell a SZŰRÉS lehetőségével!
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Szeresd egészségedet, mert ez a jelen.

Védd a kisgyermeket, mert ő a jövő.

őrizd szüleid egészségét! – mert

A múlton épül föl a jelen és a jővő.”

(Bárczi Gusztáv)



KÖSZÖNÖM 
A FIGYELMET!


